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Estimado/a amigo/a:

Diversos estudios han demostrado que un alto porcentaje de los trabajadores espaiioles se considera feliz en su puesto
de trabajo. Sin embargo, aunque son muchos los afortunados en este aspecto, ain queda mucho camino por recorrer
en la senda laboral de la felicidad.

la realidad nos dice ademds, que los frabajodores que son felices en su enforno de trabajo son mds innovadores, mas
productivos y esfédn mdas comprometidos con su empresa. Ademds, trabajan mejor en equipo y saben adaptarse mejor @
las circunstancias.

sTiene enfonces sentido hablar de organizaciones optimistas y felicidad en el frabajo en un enforno econémico de rece-
sién? Esta pregunta requiere contar con una respuesta prioritaria, ya que es cada vez més habitual encontrarse con em-
presas que fienen que trabajar en escenarios de recuperacion econémica a medio plazo, y que deben generar ilusion y
promover estrategias de futuro ol mismo tiempo. Todo esto fiene que llevar a los responsables de las empresas a implantar
medidas de gesfion de personas y equipos orientados a la felicidad en el frabaijo.

El ofterwork “El impacto econémico de generar ilusién” que APD organiza con la colaboracién de la Camara de Co-
mercio de Ciudad Real y que tendrd lugar el proximo 7 de febrero en su sede, prefende provocar actitudes positivas que
permitan, no solo “ver la botella medio llena”, sino conocer cémo esas actitudes producen un impacto econdmico en
nuestra cuenta de resultados.

A través de las experiencias de los ponentes demostraremos que cambiar voluntades e implicar a las personas de nuestra
organizacién es posible, si somos capaces de dirigir a través de la implicacion y la motivacion como valores clave para
ejercer un buen liderazgo y generar ilusion en nuestros colaboradores.

Confiando en que esta convocatoria sea de inferés para ti y tu empresa, aprovecho la ocasién para enviarte un afectuoso
saludo.

Juana Lépez Eusebio
Directora en Castilla-la Mancha

de APD
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Juana Lépez
Directora
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Patricia Franco

Directora
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CEO
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Juan Carlos Cubeiro
Presidente

IDEO
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Director de Recursos Humanos

INFOJOBS

El caso de éxito en el fitbol sala

Javier Lozano
Presidente
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Jose Manuel Lépez
Director Generall

JOMA SPORTS

20.30 h Clausura y cierre del acto



Afterwork APD

El impacto econémico de generar ilusion

Ciudad Real, 7 de febrero de 2013

Si estd interesado en inscribirse a esta jornada, hagalo a través

de nuestra pagina web:

INVITACION (Camara

Cindad Real

Utilice este cédigo de invitacién para inscribirse sin coste alguno a través de www.apd.es

Cédigo de invitacién: 3438562403

Informaciones prdcticas
® Fecha: 7 de febrero de 2013
* lugar: Camara de Comercio
C/ lanza, 2 - 13004 Ciudad Real
® Horario: de 18,30 h. a 20,30 h.
e Teléfono de informacion: 926.27.19.45

Cuotas de inscripcién

* Llos Socios Profectores de APD podrdn disponer de cuantas
plazas precisen para la Jomada, sin abonar cuota alguna.

® los Socios Clobales de APD podrdn enviar dos representantes
a la Jornada, sin abonar cuota alguna.

* los Socios Individuales de APD podrdn asistir a la Jornada,
sin abonar cuofa alguna.

® No socios: 250€ + 21% |.VA.

Forma de pago

El pago de las cuotas se hard efectivo antes de iniciarse el acto
por medio de los siguientes procedimientos:

* Cheque nominativo

* Transferencia a favor de APD Castillala Mancha:

Clobal Caja: ¢/c 3190-2082-24-2307721429

Los gastos de formacién de personal tienen la consideracién de gastos deducibles
en la determinacién del rendimiento de actividades empresariales y,/o profesiona-
les, tanfo en el Impuesto de Sociedades como en el IRPF. Igualmente dan derecho
a practicar una deduccion en la cuota infegra en ambos impuesfos en un porcen-
faje de su cuantfa.

Si no pudiera asistir a este acto, le rogamos haga llegar esta informacién a ofra
persona a quien Ud. estime que pueda serle de utilidad. Si recibiera mas de un
programa de esta convocatoria, le rogamos lo comunique a nuestro departamento
de base de datos, e-mail: basededatos@apd.es
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