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Según se desprende del Barómetro de conciliación Edenred-IESE 2012,  elaborado a partir de más de 

7.000 entrevistas a trabajadores de 23 países con diferentes situaciones familiares, las empresas que 

facilitan la conciliación de la vida laboral y familiar de forma habitual a sus trabajadores consiguen 

aumentar un 19% su productividad. 

Adaptar los horarios a las necesidades familiares y de ocio hace que los empleados estén más satisfechos 

y sean más productivos. 

En esta Jornada, organizada por la Cámara de Comercio en colaboración con ActionCare y Alares, se 

analizarán las ventajas de contar con los paquetes de conciliación como herramienta de fidelización de la 

empresa hacia empleados, socios y clientes. 

Dirigido a 

Profesionales, pequeños y medianos empresarios, directivos, gerentes, responsables de recursos 

humanos, responsables de organizaciones y asociaciones empresariales y, en general, todas aquellas 

personas interesadas en las políticas de conciliación en la empresa. 

Programa 

11:45 – 12:00 Recepción de asistentes 

12:00 – 12:05 Presentación de la Jornada 

12:05 – 12:45 La Conciliación en la empresa del siglo XXI como herramienta de gestión de RRHH. 

El concepto de “salario emocional” como elemento de retención de talento, atracción de 

nuevos candidatos, mejora de la satisfacción y compromiso de las personas de una 

organización. 

Ponente: Javier Benavente Barrón. Presidente de Alares (www.alares.es) 

12:45 – 13:00 Fórmulas concretas: Paquetes de conciliación para empresas. 

Ponente: Marta Veganzones. Directora General de Actioncare (www.actioncare.net) 

13:00 – 13:45 Buenas prácticas en empresas de la provincia. 

 Repsol 

 Solimat 

13:45 – 14:00 Turno de preguntas 

Más información e inscripciones 

La asistencia a la Jornada es GRATUÍTA. 

En página web www.camaracr.org 
Área de Desarrollo Empresarial 

Cámara de Comercio e Industria de Ciudad Real 

Juana Fernández-Luengo 

Teléfono: 926 27 44 44  

Fax: 926 25 56 81  

formacion@camaracr.org  

JORNADA 
¿POR QUÉ ES RENTABLE INVERTIR EN POLÍTICAS DE CONCILIACIÓN EN NUESTRA 

EMPRESA U ORGANIZACIÓN? 
Ciudad Real,  27 de mayo de 2014  

Cámara de Comercio e Industria,  12:00 a 14:00 horas 
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