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Taller: ‘Gestion de retribucion fija y variable’

Ciudad Real, 9 de mayo de 2018.
Camara de Comercio. 09:30 a 14:30 horas

La gestidn de la retribucién es una de las areas clave en la gestiéon de las personas. Tiene una
influencia directa sobre aspectos tales como la motivacién y el compromiso de los trabajadores, la
fidelizacidn del talento o la seleccién y el desarrollo. Para mejorar en la gestién de la retribucion
existen técnicas que establecen sistemas equitativos, eficaces y que posibilitan un manejo claro y
sencillo.

CEEI Ciudad Real, en colaboracién con la Cdmara de Comercio y con el patrocinio de la Diputacion
Provincial, organiza este taller en el que se daran a conocer las pautas y claves en la gestion de la
retribucién, tanto fija como variable.

Dirigido a

Gerentes de pymes y empresas, auténomos, mandos intermedios, responsables de recursos
humanos y finanzas.

Programa

Duracidn: 5 horas presenciales

La empresa como sistema: como forma parte la retribucion de él
Conceptos retributivos habituales en una retribucion fija
Conceptos retributivos habituales en una retribucion variable
Disefio de una politica salarial

Conclusiones y caso practico
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Profesorado

El taller serd impartido por Alan Atkinson, compaiiia especializada en evaluar y desarrollar competencias.

Mas informacion

La cuota de inscripcidn en el Taller es de 25 euros.

CONVOCATORIA Y FICHA DE INSCRIPCION
En pagina web www.ceeicr.es/ www.camaracr.org
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