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Para el funcionamiento adecuado de una empresa y para los profesionales es necesario el 

conocimiento exhaustivo de los distintos aspectos que afectan a la gestión de los recursos humanos, 

incluyendo los relativos  a  las materias laboral y de seguridad social. 

 

La Cámara de Comercio de Ciudad Real organiza este taller en el que se realizará un estudio 

pormenorizado de la nueva normativa laboral y de seguridad social 2017, con especial incidencia en 

las bonificaciones y reducciones de cuotas a la seguridad social y en el análisis de Sistema de 

Liquidación Directa. 

 

Dirigido a 

Empresarios individuales y profesionales, autónomos, directores financieros, jefes de contabilidad, 

profesionales del derecho y la fiscalidad, analistas financieros, asesores fiscales, gestores 

administrativos, abogados, economistas, auditores de cuentas, responsables de departamentos de 

personal, responsables de RRHH y gestión de personal, en general, cualquier persona interesada en 

actualizar sus conocimientos en materia laboral y de seguridad social. 

 

Programa 

Duración: 6 horas presenciales 

 

1. Novedades de cotización: análisis de las medidas adoptadas durante los últimos meses en 
materia de Seguridad Social: 

- Topes mínimos y máximos de las bases de cotización. 
- Tipos de cotización por contingencias comunes y por horas extraordinarias en el 

Régimen General. 
- Tipos de cotización por contingencias profesionales y de enfermedad profesional. 
- I.P.R.E.M. 2017  
- Salario mínimo interprofesional 2017 
- Recibo de salario 

2. Novedades de contratación 2017  

- Modalidades contractuales derivadas de la política de apoyo a emprendedores y 
empleo joven. Contrato con vinculación formativa. Contrato indefinido de un joven 
por microempresas. Contrato indefinido de nuevos proyectos de emprendimiento 
joven 

- Contratos temporales: contrato de primer empleo joven. Situación jurisprudencial 
- Contratos para la formación y el aprendizaje. Contratos en prácticas 
- Sistema de Garantía Juvenil 2017 
- Programa de Activación para el empleo 2017 

 

Taller: ‘Actualización laboral y seguridad social 2017’ 
Ciudad Real, 3 de mayo de 2017 

Cámara de Comercio, 09:15 a 15:15 horas 

 horas 

 

 



                                                               
                                                                                                                                                                                     

  www.camaracr.org 
  PF_12.2_1 

3. Incentivos a la contratación: Bonificaciones y reducciones de cuota. 

4. Contrato a tiempo parcial: control de la jornada. Tratamiento de la ITSS. 

5. Sistema de liquidación directa: control de recaudación por trabajador.  

- Plazos de comunicaciones. Envío de ficheros 
- Cálculo de cuotas 
- Control de estado de afiliación 
- Liquidaciones totales y parciales 
- Cotización por tramos 

 
6. Conceptos retributivos abonados: CRA 

- Plazo de comunicaciones 
- Envío de fichero CRA 
- Composición del fichero CRA 
- Estructura del fichero CRA 

 

 

Profesorado 

Dña. Beatriz Martínez de la Riva Vivanco, Consultora y directora Recursos Humanos en Centro 

Europeo de Estudios Profesionales. 

 

Más información 

La cuota de inscripción en el seminario es de 50 € 

 

CONVOCATORIA y FICHA DE INSCRIPCIÓN  

En página web www.camaracr.org 

 
Área de Desarrollo Empresarial - Cámara de Comercio e Industria de Ciudad Real 

Juana Fernández-Luengo 

Teléfono: 926 27 44 44  

Fax: 926 25 56 81  

formacion@camaracr.org  

http://www.camaracr.org/agenda/calendario-detalle/cc/taller-actualizacion-laboral-y-seguridad-social-2017/ccac/show/Content/
http://www.camaracr.org/uploads/tx_icticontent/170407._FI_Actualizacion_laboral_y_ss_Ciudad_Real.pdf
http://www.camaracr.org/
mailto:formacion@camaracr.org

