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Convenio de Colaboracion suscrito entre la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios
y Navegacion de Espafia y la Camara de Comercio, industria y Navegacién de Ciudad Real
para el desarrollo del Programa Integral de Cualificacion y Empleo (PICE)

En Madrid, a 2 de enero de 2015

REUNIDOS

D. Javier Carretero Manzano, en funciones de Director General de la Camara Oficial de Comercio,
Industria, Servicio y Navegacion de Espafia, y D2 Carmen de Miguel Garcia, en calidad de
Secretaria General de la misma, nombradosambos por Acuerdo del Pleno de la citada Camara en

su sesién de 19 de noviembre de 2014.

Y de otra D. Mariano Ledn Egido, Presidente de la Camara de Comercio, Industria y Navegacion de
Ciudad Real cargo que ostenta en virtud del nombramiento efectuado por el Pleno en sesion
celebrada el 23 de marzo de 2010, y que le habilita segun lo establecido en el articulo 27 de la Ley

4/2014, de 1 de abril, Basica de las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion.

Ambas partes, con las representaciones que tienen asignadas y reconociéndose con plena

capacidad para actuar y, en especial, para firmar este convenio de colaboracion,

EXPONEN

I- Que la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espafia, en adelante la
Cémara de Espafia, como 6rgano de representacion y coordinacion de las Camaras de Comercio,
Industria y Navegacién de Espafia, y en cumplimiento de las funciones que tiene atribuidas, en
virtud de lo dispuesto en la Ley 4/2014, de 1 de abril, Basica de las Camaras Oficiales de Comercio,
Industria, Servicios y Navegacion, es promotor del Programa Integral de Cualificacién y Empleo, en

adelante Programa, cuyo objeto y contenidos se detallan en el cuerpo del presente convenio.
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II-Que la Camara de Espafia presentd dicho Programa a la Unién Administradora del Fondo Social
Europeo (UAFSE) y se cuentacon la concesion del apoyo financiero del Fondo Social Europeo
(FSE) para financiarlo, con cargo a los fondos comunitarios del periodo 2014-2020 y en el marco del
Programa Operativo de Empleo Juvenil, Eje 5: “Integracion sostenible en el mercado de trabajo de
las personas jovenes que no se encuentras empleadas, ni participan en actividades de educacion ni
formacion, en particular en el contexto de la Garantia Juvenil’, Objetivo Tematico 8 “Promover la
sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer la movilidad laboral” y en la Prioridad de Inversion
8.2 “Integracion sostenible en el mercado de trabajo de los jovenes, en particular de aquellos sin
trabajo y no integrados en [os sistemas de educacion o formacion, asi como los jévenes que corren
riesgo de sufrir exclusion social y los procedentes de comunidades marginadas, también a través de

la aplicacién de la Garantia Juvenil”.

lll- Que la Secretaria de Estado de Empleo es el érgano superior del Ministerio de Empleo y
Seguridad Social al que corresponde las funciones de impulso, direccion y desarrolio de las
relaciones laborales individuales y colectivas, las condiciones de trabajo, proteccién por desempleo,
fomento del empleo, la formacién ocupacional, la economia social, la promocion del trabajo
autonomo de conformidad con el establecido en el Real Decreto 343/2012, de 10 de febrero, por el

que se desarrolla la estructuraorganica basica del Ministerio de Empleo y Seguridad Social.

Asimismo, como sujeto participante activo en el Sistema de Garantia Juvenil en el ambito de la
Administracion General del Estado, al amparo de lo establecido en el articulo 88.a) del Titulo VI,
Capitulo | del RD-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento,
la competitividad y la eficiencia y para dar cumplimiento a los objetivos derivados de la implantacion
del Sistema de Garantia Juvenil contenidos en el articulo 90 de la precitada ley, dicho 6rgano
superior, a través de la Direccion General del Trabajo Autonomo, de la Economia Social y de la
Responsabilidad Social de las empresas esta interesado en colaborar con la Camara de Espaiia en

el desarrollo de diversas actuaciones vinculadas al Sistema Nacional de Garantia Juvenil.
Que para tal fin han suscrito un convenio de colaboracion firmado el 8 de agosto de 2014

IV- Que la Camara de Comercio, Industria y Navegacion de Ciudad Real en adelante la Camara, en

virtud de lo dispuesto en la Ley 4/2014, de 1 de abril, Basica de las Camaras Oficiales de Comercio,
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Industria, Servicios y Navegacion tiene encomendadas, entre otras, las funciones de participacion
con las Administraciones Publicas en la organizacién de la formacion practica en los centros de
trabajo incluida en las ensefianzas de Formacion Profesional y en las acciones e iniciativas
formativas de la Formacion Profesional Dual y orientacion sobre el procedimiento de evaluacion y
acreditacion para el reconocimiento de las competencias profesionales adquiridas por experiencia
laboral, asi como en la aportacion de instalaciones y servicios para la realizacién de algunas fases
del procedimiento, cuando dichas administraciones lo establezca.

En base a las consideraciones expuestas y en cumplimiento de sus respectivas funciones, la
Camara de Espafia y la Camara han acordado participar de manera conjunta en la ejecucion del
Programa, suscribiendo al efecto el presente convenio de colaboracidén que se regird por las

siguientes

V- Que el Programa esta financiado por el FSE en un 91,89%, siendo el 8,11% restante

correspondiente a la financiacién nacional aportado a través de las Camaras de Comercio.

La financiacion de los planes de actuacion a desarrollar se distribuye de la siguiente manera:

Planes Presupuesto Total FSE Ccl
Plan de Capacitacion 148.838.370,00 € 136.767.578,19 € 12.070.791,81 €
Plan de Movilidad 9.010.200,00 € 8.279.472,78 € 730.727,22 €
Plan de Formacion Dual 19.844.300,00 € 18.234.927,27 € 1.609.372,73 €
TOTAL DEL PROGRAMA 177.692.870,00 € 163.281.978,21 € 14.410.891,76€
CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto del convenio

El objeto del presente convenio es la colaboracion entre la Camara de Espafiay la Camara, en la
realizacion del programa disefiado para adoptar medidas de insercion laboral dirigidas al colectivo
de jovenes menores de 25 afios, denominado “Programa Integral de Cualificacion y Empleo”, a
traves del desarrollo de tres planes concretos de actuacion que se desarrollaran en colaboracién

entre las Camaras y la Camara de Espafia.

) =~



Ve UNION EUROPEA
amaras - Fondo Social Europeo

e Corerein Invierte en tu futuro

Los objetivos generales del Programa son:

o Conseguir un sector de la poblacion joven activa y empleada, orientando, formando y
cualificando a los jovenes que carecen de competencias profesionales para su correcta
insercion en el mercado laboral. Ademas, fomentara el espiritu emprendedor y la movilidad
entre nuestros jovenes para la creacion de empresas y las experiencias europeas que permitan
su insercion laboral.

o Conseguir la participacion y el compromiso del sector empresarial e industrial con la lucha por
el empleo juvenil, mediante acciones de acogida y contratacion de los jovenes desempleados,
ofreciéndoles unas condiciones que les permitan acercarse al mercado laboral y desarrollarse

profesionalmente.

SEGUNDA.- Beneficiarios

Podra hacer uso de los servicios del Programa cualquier persona beneficiaria de todo el territorio
nacional, que cumpla con los requisitos de participacion fijados por la normativa nacional:

a) Tener nacionalidad espafola o ser ciudadanos de la Unién o de los Estados parte del Acuerdo
sobre el Espacio Econoémico Europeo o Suiza que se encuentren en Espafia en ejercicio de la libre
circulacion y residencia. También podran inscribirse los extranjeros fitulares de una autorizacién
para residir en territorio espafiol que habilite para trabajar.

b) Estar empadronado en cualquier localidad del territorio espafiol.

c)Tener més de 16 afios y menos de 25, 0 menos de 30 afios en el caso de personas con un grado
de discapacidad igual o superior al 33 por ciento, en el momento de solicitar la inscripcion en el
Fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

d) No haber trabajado en los freinta dias naturales anteriores a la fecha de presentacién de la
solicitud.

e) No haber recibido acciones educativas que conlleven mas de cuarenta horas mensuales en los
noventa dias naturales anteriores a la fecha de presentacion de la solicitud.

f) No haber recibido acciones formativas que conlleven mas de cuarenta horas mensuales en los
treinta dias naturales anteriores a la fecha de presentacion de la solicitud.

g) Presentar una declaraciéon expresa de tener interés en participar en el Sistema Nacional de
Garantia Juvenil, adquiriendo un compromiso de participacién activa en las actuaciones que se

desarrollen en el marco de la Garantia Juvenil.

I
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En el supuesto de que el interesado en inscribirse haya finalizado su participacion en el sistema
educativo o pueda ser destinatario de programas de segunda oportunidad a los que se refiere el
articulo 106, se considerara que el requisito e) contemplado en este articulo queda sujeto a no
haber recibido acciones educativas que conlleven més de cuarenta horas mensuales en los treinta
dias naturales anteriores a la fecha de presentacion de la solicitud.

Esta clausula esta sujeta a posibles modificaciones que surjan en la legislacién que regule el marco

de la Garantia Juvenil.

Las empresas que sean participantes activas en el Programa y actien como agentes en la insercion
laboral, podran ser receptoras de incentivos econdmicos en los términos que se fijen de

colaboracion.

TERCERA.- Obligaciones de la Camara de Espaiia

La Camara de Espafia es la impulsora del Programa y su fitular ante la UAFSE, teniendo
encomendada el papel de Organismo Intermedio y beneficiaria y actuara como institucion
promotora, coordinadora y supervisora del Programa ante la Autoridad de Gestién del Programa
Operativo, constituyendo en su sede la Unidad de Gestion del Programa, asumiendo la
cofinanciacion de la parte que le corresponde y aportando al mismo los documentos metodolégicos
de soporte necesarios para el correcto desarrollo del Programa requeridos por el FSE, y para el

seguimiento, justificacion y evaluacion de las actuaciones.

La Cémara de Espafa es, ademas, el 6rgano responsable del control del Programa y de su
justificacion frente a la UAFSE, quien se responsabiliza del control, la verificacion y la justificacion

global de éste, y de la gestion directa de las acciones horizontales y de asistencia técnica.

En ejecucion del presente convenio se respetaran las obligaciones contraidas por la Camara de
Espafia en lo referente a lo establecido en la normativa europea en materia de Fondos Comunitarios
para el periodo de programacion 2014-2020 por la concesion de las ayudas del FSE para el
desarrollo del Programa Integral de Cualificacién y Empleo por parte de la Camara de Espafia, en

Su caso.

[



Vs UNION EUROPEA
amaras - Fondo Social Europeo

de Cowerein Invierte en tu futuro

A los efectos descritos, la Camara de Espafia serd responsable de la ejecucion directa de las
siguientes acciones:
A) Acciones Horizontales

o Desarrollo de metodologias transversales y acciones horizontales del Programa.

o Control técnico y administrativo sobre el resto de entidades participantes.

e Justificacion econdmica y documental ante el Ministerio.

o Certificacion financiera y justificacion técnica del Programa ante la UAFSE.

o Acciones informativas y formativas dirigidas a coordinadores camerales del Programa.

B) Acciones de Asistencia Técnica
e Coordinacion global del Programa.
e Seguimiento, Control, Auditoria y Evaluacion.
e Promocién global: informacidn y publicidad.
e Elaboracion del Informe final.
o Desarrollo de la Aplicacion de Gestidn Informética del Programa
e Realizacion del material de apoyo (manuales de orientaciones basicas, operativos y/o de

procedimiento).

CUARTA.- Obligaciones de los Consejos Regionales delas Camaras de Comercio

En su condicion de entidades coordinadoras de las Camaras en el &mbito autondmico, y asumiendo
funciones en materia de representacion e impulso de las actuaciones del conjunto de Camaras de
su demarcacion territorial segin los acuerdos firmados, las principales funciones de los Consejos
Regionales seran: ) M
e Coordinacion entre las Cémaras de la CCAA que participen para el planteamiento de =
acciones conjuntas.
e Blsqueda de socios estratégicos y gestion de acuerdos para facilitar los objetivos
establecidos para las Camaras de su ambito de intervencion.
e Apoyo a las Cémaras en las estrategias puestas en marcha para la captacion de
participantes.

e Colaboracion con la Camara de Espafia en el seguimiento de la ejecucion presupuestaria y

de objetivos fijados de las Camaras de su ambito de intervencion.
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e Colaboracion con la Cdmara de Espafia en los procesos de certificacion de gastos a FSE
como actor encargado de asegurar la calidad de la informacién contenida en las
certificaciones.

e Coordinacién del proceso de firma de convenios y adendas financieras.

e Coordinacion con la Camara de Espafia en los procesos de control de calidad y de
auditorias externas.

e Seguimiento del cumplimiento de indicadores de resultado, elaboracién de informes y
memorias sobre el desarrollo del programa a nivel autonémico, asi como la memoria técnica
y econdmica del proyecto junto con la justificacion.

» Negociacion con diferentes organismos en aras de obtener financiacion publica o privada

nacional para cofinanciar las actuaciones.

QUINTA.- Obligaciones de la Camara de Comercio

En su condicion de entidades ejecutoras las Camaras se responsabilizaran de la correcta ejecucion,
gestion y desarrollo de las acciones que le son encomendadas o que les correspondan conforme a
la normativa aplicable y los acuerdos firmados.
¢ Coordinar el Programa en el territorio de su demarcacion.
e Desarrollar las actividades de promocion, difusion, comercializacion captacion e inscripcion de
los participantes del Programa.
e Distribucion del material de difusion: folletos, guias, etc.
e Asumir la parte de cofinanciacion y prefinanciaciéon que le corresponda en los términos que se
recogen en el adenda.
[

o Desarrollar las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos del Programa.

-—

¢ Acogerse a la metodologia definida por la Camara de Espafia para el desarrollo y ejecucion del
Programa.

o Cumplimiento de la recogida y entrega de los indicadores de realizacion, resultado, calidad y
comunicacion.

e Acompafiamiento al participante una vez finalizada su formacion para su acercamiento al
mundo de la empresa y seguimiento de los participantes en su proceso de incorporacion al

mercado laboral.
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e Cumplimiento de la LOPD.
o Realizar la justificacion técnica y financiera ante la Camara de Espafia, de conformidad con lo

establecido en la clausula octava.

Para el desarrollo de estas acciones las Camaras asumen, ademas de los compromisos propios

de la ejecucion de un Programa, los siguientes compromisos especificos:

o Crear en sede cameral un espacio de informacién convenientemente sefializado con el logotipo
de los organismos cofinanciadores. Ademas, se contara con los espacios que eventualmente
se necesiten para el desarrollo de actuaciones puntuales.

e Aportar los recursos técnicos y materiales disponibles en la Camara que, por su naturaleza,
puedan ser infegrados en las actuaciones del Programa (bases de datos, instrumentos
técnicos, documentacion, servicios propios relacionados con la gestion, prensa, informacion
juridica, estudios, efc.), y que permitan mejorar la calidad de los servicios encomendados al
Programa.

o Aportar la cofinanciacién nacional de las actividades a desarrollar por la Camara de Espafia y
el Consejo Regional hasta el importe determinado en las respectivas adendas financieras.

o Designar formalmente a una persona de la Cdmara con la cualificacion técnica suficiente como
Coordinador Cameral y que sera ademas el interlocutor conla Camara de Espafia, asi como
otro tipo de perfiles que se necesiten, vinculados al seguimiento y ejecucion de los Planes.

e Recoger y sistematizar toda la informacion derivada de la gestion de cada Plan en las
Camaras.

¢ Mantener informadas a las unidades de contacto externo de la Cdmara sobre el Programa y las
personas directamente implicadas en el mismo.

¢ Realizar las acciones formativas disefiadas en cada uno de los planes

o Enviar en el plazo establecido los informes de seguimiento parcial y final a la Unidad de
Gestion de la Céamara de Espafia, a fin de que se puedan establecer los mecanismos de
control necesarios y velar por el buen cumplimiento.

¢ De acuerdo con lo establecido en la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion
de Datos de Caracter Personal, la entrega a la Camara de datos de caracter personal

conllevara obligatoriamente la firma de la clausula correspondiente de prestacion del
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consentimiento expreso de los participantes que sera proporcionada y custodiada por la
Cémara.

e Cumplir con la normativa comunitaria y nacional aplicable en la gestion de programas
cofinanciados con FSE. Asimismo, se garantizara el cumplimiento de los principios de
publicidad, transparencia y libre concurrencia.

o Facilitar la asistencia a las jornadas informativas y formativas organizadas por la Camara de
Espafia al personal de Camaras.

e Desarrollar las actividades recogidas en la clausula quinta.

SEXTA.- Componentes del Programa

El Programa Integral de Cualificacion y Empleo comprende cuatro planes especificos, de los cuales
tres se desarrollaran en colaboracion conlas Camaras participantes: Plan de Capacitacion, Plan de
Movilidad y Plan de Formaciéon Dual. Cada uno de ellos esta disefiado para dar respuesta a un

estadio y nivel especificos de capacitacion y cualificacion del joven.

Plan de Capacitacion

El Plan de Capacitacion es un conjunto de acciones variadas, disefiadas como un itinerario
formativo completo, que parte de una orientacidon vocacional para continuar con una formacion
troncal, otra especifica, y finaimente medidas y acciones de acercamiento a las empresas e
insercion laboral. Se trata de dar una respuesta de orientacién y formacion a los jovenes y a las
empresas, en la mayor brevedad de tiempo.
El objetivo general del Plan de Capacitacion es ofrecer una accion directa al joven adaptada a sus
capacidades, gracias a una Orientacion Vocacional que se hara previa a la iniciacién de las
acciones formativas, para que obtenga la formacidn y/o cualificacién necesaria que mejor se adapte
a los requisitos de las empresas, de manera que todo ello conduzca a la insercién laboral.
o Objetivos especificos:
- Realizar un estudio de necesidades de mercado, para que la formacion de la juventud,
responda a las demandas de los sectores empresariales.
- Mejorar las competencias basicas de los jovenes.
- Impulsar la formacion en idiomas, Tics y habilidades.

- Fomentar la formacion oficial mediante los Certificados de Profesionalidad.
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- Incentivar el espiritu emprendedor.
- Incentivar la contratacion.
- Mejorar la empleabilidad de los jovenes.
¢ Todo ello adaptando la formacion a las necesidades del mercado e implicando a las empresas
activamente en la consecucion de los objetivos del Plan.
e El Plan de Capacitacion se divide en cinco bloques de acciones con continuidad entre ellos,

que vendran detallados en el Manual de Orientaciones Basico especifico para ese Plan.

Plan de Movilidad

Se trata de ofrecer la oportunidad de que los jovenes puedan ampliar sus oportunidades
profesionales en toda Europa.

La movilidad laboral puede desempefiar un papel importante en la reduccion del desempleo en los
paises afectados por la recesion a la par que dota de una oportunidad profesional y de crecimiento
personal al joven. Ademas contribuye a hacer frente a las carencias de cualificaciones y cubrir
ofertas de empleo en otros Estados miembros.

El objetivo principal del Plan de Movilidad es ofrecer a los jovenes desempleados con mayor
formacion y capacidades la oportunidad de encontrar un trabajo en Europa, mediante la
colaboracion de las Camaras europeas, acuerdos con empresas para el desempefio de estas

practicas, formacion, convenios o contratos de trabajo.

Los objetivos especificos son:
- Mejorar las competencias linglisticas de los jovenes.
- Ofrecer oportunidades de insercion laboral y contratos de trabajo en el extranjero. g (/))

- Desarrollar las capacidades personales de los jovenes.

El Plan de Movilidad se divide en dos bloques actuaciones, que vendran detallados en el Manual de
Orientaciones Basico especifico para ese Plan:
- Movilidad al menos de 3 meses: consiste en un paquete formativo en idiomas e inmersion
cultural. Ademés, existe la posibilidad de establecer acciones de insercién y contacto con el

mundo laboral a través de practicas de empresas o formacién en el puesto de trabajo.
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- Movilidad exprés: se organizan grupos de jovenes a los que se orienta, informa y aconseja

sobre el pais destino y se les prepara acciones programadas para la busqueda de empleo

Plan de Formacion Dual

El Plan de Formacion Dual se realiza con el doble objetivo de potenciar la formacion y cualificar a la
juventud mediante los Certificados de Profesionalidad y por otro lado crear empleo contratando a un
gran ntimero de participantes con el Contrato para la Formacion y el Aprendizaje
La formacidn profesional dual es una nueva modalidad de oferta dentro de la formacién profesional.
Se realiza en régimen de alternancia entre el centro formativo y la empresa, con un nimero de
horas o dias de estancia en ésta y en el centro.
Los objetivos especificos son:

- Aumentar la colaboracion entre los centros formativos y las empresas.

- Ayudar a los alumnos a conocer mas de cerca el sector en el que van a trabajar.

- Facilitar la futura incorporacion al mercado de trabajo a los jovenes.

- Mejorar la cualificacion profesional de los jovenes.

- Impulsar la contratacion mediante los Contratos para la Formacion y el Aprendizaje.

- Ofrecer trabajadores cualificados profesionalmente.
El Plan de Formacion Dual se realizara con una serie de acciones que estaran reflejadas en el
Manual de Orientaciones Bésicas especifico para este Plan, si bien, de manera global ira dirigida en
dos direcciones: por un lado orientar a los jovenes que deseen realizar una carrera profesional en
sectores productivos, de servicios, industriales, etc. Y por otro lado, obtener el compromiso de

participacion y contratacion por parte de las empresas.

SEPTIMA.- Prefinanciaciones no subvencionables

Cuando en el desarrollo de las actuaciones se produjesen prefinanciaciones no subvencionables
finaimente por el FSE, la Cé&mara procederd al reintegro de las cantidades percibidas
indebidamente, y las cantidades abonadas serén asumidas exclusivamente por la misma. No
obstante, en el supuesto de que la responsabilidad de la gestion estuviese compartida entre la
Cémara y la Camara de Espafia, como drgano de seguimiento y control ante la UAFSE, se
establecera la pertinente corresponsabilidad econdmica a la hora de asumir las prefinanciaciones no

subvencionables

—
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Si la Camara se viera incursa en cualquier hecho o circunstancia que le pueda impedir desarrollar
de manera adecuada todas o algunas de las obligaciones que le corresponden conforme al presente

convenio, lo comunicara inmediatamente ala Camara de Espafia.

OCTAVA.- Aportacién econémica de las partes

Octava. Uno. Financiacion de los costes

La aportacion financiera de la Camara de Espafia, de la Camara asi como la aportacion de la Unidn
Europea, a través del FSE, gestionada a través de la Camara de Espafia como Organismo
Intermedio para el desarrollo del Programa, serd aquella que las partes firmantes del presente
convenio establezcan mediante una adenda financiera para cada uno de los planes que se afiadiran
al presente convenio como parte integrante del mismo. En esa adenda deberan figurar los datos del
Plan del que se frate en lo relativo a la aportacion del FSE a través delaCamara de Esparia y la
aportacion de la Cémara, asi como el procedimiento de costes simplificados. La cuantia de los
recursos provenientes del FSE tendra en cuenta la consecucién de los indicadores de resultado

fijados para cada Plan donde la Camara participe.

La aportacion de la Camara consistira en:

e Contratacion y financiacion de los costes destinados a estructuras de apoyo.

o Distribucion de los materiales que se elaboren para publicidad y difusién del Programa.

e Financiacién de la formacion del personal responsable de los Planes no cubierta por la
financiacion proveniente del FSE u otras fuentes externas.

e Financiacion de los gastos corrientes que genere el funcionamiento de los Planes, incluidos los
gastos de desplazamiento, manutencion y alojamiento no cubierta por la financiacion
proveniente del FSE u otras fuentes externas.

o Aportar la cofinanciacién nacional de las actividades a desarrollar por la Camara de Esparia, de
acuerdo con lo establecido en la adenda financiera anexa al presente convenio.

e Cualquier otro gasto que se derive del normal cumplimiento de las obligacionesque se incluyen

en el presente convenio.
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¢ Difusion de Programa, tanto a través de actuaciones especificas de incidencia local como de

los medios habituales de las Camaras de Comercio.

La Camara de Espafa y la Camara se obligan al estricto cumplimiento de la normativa comunitaria
en vigor en materia de participacion financiera de los Fondos Estructurales, garantizando la Camara
en fodo caso la compatibilidad de la procedencia de la cofinanciacion que asume con la

participacion del FSE.

Octava. Dos. Justificacion de los costes

El érgano responsable del control del Programa y de su justificacion frente a la UAFSE es la
Camara de Espafia, quien se responsabiliza del control, la verificacién y la justificacion global de
éste, y de la gestion directa de las acciones horizontales y de asistencia técnica.

Las Camaras, ademéas de constituirse en entidades ejecutoras, son responsables de la gestion,

control y justificacion de las actividades frente a la Camara de Espafia.

El circuito de control, gestion y justificacién se corresponde con el siguiente esquema:

UAFSE
Justificacién ﬁ Control
Ministerio MEYSS <:l Camara de Espafia Gestion acciones
:> <:| horizontales y asistencia
S técnica
Justificacion Control

Céamaras de Comercio
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Octava. Tres. Obligaciones de las partes

De acuerdo a la normativa vigente respecto a la gestidn de Programas cofinanciados por el FSE, Ia

Camara, como entidad participante se compromete a:

Contabilidad separada:

La Camara de Esparia y las Camaras mantendran, sin perjuicio de las normas de contabilidad
nacional, un sistema de contabilidad separado o un codigo contable adecuado en relacion con
todas las transacciones relacionadas con las operaciones cofinanciadas. Este sistema debera
permitir identificar claramente dichas transacciones, debiendo distinguir las partidas

presupuestarias de contabilidad nacional y comunitaria

= QGastos justificados:

La Camara justificarélos Planes mediante la entrega de la documentacion justificativa aprobada
por costes simplificados para cada uno de ellos. La Camara tendréa control sobre los gastos
derivados del desarrollo de las actividades y sus justificantes del pago de cada Plan.

La Cémara de Espafa informara a la Camara sobre posibles modificaciones en los sistemas de
costes simplificados puestos en marcha para la gestién de los distintos Planes que conforman el

Programa, que seran de aplicacion obligatoria por parte de la Camara.

Disponibilidad de la documentacion:

En cumplimiento del art.140 del Rgto. 1303/2013 la documentacion relativa a la verificacion de
la ejecucion de la actividad debera conservarse por la Camara a disposicion de los organismos
de auditoria y control (Cémara de Espafia, UAFSE, Intervencién General del Estado, Tribunal
de Cuentas Europeo,...) durante un plazo de tres afios a partir del 31 de diciembre siguiente a
la presentacion de las cuentas en las que estén incluidos los gastos de la operacion.

En este sentido, la Camara debe establecer un sistema de archivo informatico y en papel en el
que quede custodiada toda la documentacién tanto economica como de gestion relativa al
Programa asi como los soportes de ejecucion que identifiquen con claridad la asignacion de las
acciones de cada Plan (por ejemplo: anuncios en prensa para la captacion de empresas,

procedimiento de seleccion de docentes para la imparticion de las acciones formativas, etc.).
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= Actuaciones de Control:
La Camara se obliga a someterse a las actuaciones de comprobacion que, en relacion con el
Programa, efectie el érgano designado para verificar su realizacion o la Camara de Espafia, asi
como a las que corresponda efectuar a la Intervencion General de la Administracion del Estado,
a las previstas en la legislacion del Tribunal de Cuentas y a cualquier otro érgano competente,

incluyendo a los servicios de la Comision Europea.

= Seleccion y puesta en marcha de operaciones:
Las Camaras llevardn a cabo las acciones de difusion, captacion, seleccion de los beneficiarios
del Programa de acuerdo a la cléusula 2 del presente convenio. A estos efectos, las Camaras

se aseguraran de que todos los beneficiarios estén informados de la cofinanciacion del FSE.

= Subvencionabilidad del gasto:
En la ejecucion de las operaciones objeto de cofinanciacion, las Camaras respetaran las
normas sobre los gastos subvencionables aplicables al Programa y las establecidas en

cumplimiento al Reglamento 1304/2013.

= Sistema informatizado:
Las Camaras deberan disponer de un sistema informatico de registro y almacenamiento de
datos contables relativos a cada una de las operaciones que ejecuten en el marco del
Programa, debiendo recopilar los datos sobre dicha ejecuciéon necesarios para la gestion
financiera, el seguimiento, verificaciones, las auditorias y la evaluacién. El citado sistema
informético deberé disponer de los datos minimos que, para garantizar un tratamiento completo
y uniforme de las operaciones, sean indicados por la Camara de Espafa. Igualmente las & l
Cémaras permitirdn el acceso dela Camara de Espafia y de los o6rganos de control del

Programa a la informacién almacenada en el mismo

= Verificacion de operaciones:
1. En su condicion de Promotor del Programa y Organismo Intermedio correspondera
alaCamara de Espafia, por si o0 a través de tercero, llevar a cabo las verificaciones de las
operaciones al objeto de abordar los aspectos administrativo, financiero, técnico y fisico de

las operaciones, seglin corresponda; incluyendo los procedimientos para evitar la doble
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financiacion del gasto con ofros regimenes comunitarios o nacionales y con otros periodos

de programacion.

En concreto tales verificaciones se realizaran de conformidad al Art.72 y 125.4 del Rgto

1303/2013 y comprobaran que:

- Se hallevado a cabo la enirega de los bienes o la prestacion de los servicios objeto de
cofinanciacion de conformidad con la legislacion aplicable, las condiciones del programa
operativo y las condiciones de apoyo a la operacion.

- Los beneficiarios que participan en la ejecucion de las operaciones reembolsadas sobre
la base de los costes subvencionables en los que se haya incurrido efectivamente o
bien lleven un sistema de contabilidad aparte.

- Las operaciones y gastos cumplen las normas comunitarias y nacionales aplicables. En
especial las relativas a la subvencionabilidad de los gastos, medio ambiente y
confratacion publica e igualdad de oportunidades.

- No se da el caso de la doble financiacidon del gasto declarado con otros regimenes
comunitarios 0 nacionales y con otros periodos de programacion.

- Cuentan con un sistema que garantiza una pista de auditoria adecuada.

- El gasto declarado es exacto y regular.

En todo caso, correspondera ala Camara de Espafia coordinar y atender las visitas de
control que los 6rganos nacionales y/o comunitarios con competencia en esa materia

realicen a las Camaras de Comercio.

En caso de deteccion de irregularidades, incidencias o puntos de mejora (ya sea en los
informes de control emitidos por los 6rganos nacionales y/o comunitarios competentes en la { V
materia o en las verificaciones, revisiones, auditorias internas que, durante la ejecucion del /
programa, se efectlien sobre las operaciones correspondientes al &mbito de gestion cuya
direccion compete ala Camara de Espafia), la Camara de Espafiaemitira las instrucciones

correspondiente para su correccion, las cuales habran de ser cumplidas por las Camaras de

Comercio.

Por su parte, las Camaras deberan facilitar la verificacion de las operaciones ejecutadas por

las empresas beneficiarias del programa y por las propias Camaras atendiendo a la
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remision de documentacion en los plazos y formas que se establezcan y subsanado los

errores materiales que se puedan haber cometido.

Igualmente facilitaran las tareas de comprobacién in situ, asegurando la colaboracién en las mismas

asi como las de inspeccion por parte de los organismos competentes

Octava. Cuatro. Justificacion de las Camaras de Comercio frente ala Camara de Espaiia

Como organos de ejecucion y coordinacidn territorial, las Camaras participantes en el Programa
deberan remitir ala Camara de Espafia la informacion y la documentacion justificativa necesaria a
partir de la cual la Cdmara de Espafiapueda consolidar su certificacion y justificacion frente a la
UAFSE.

La Camara justificara las actuaciones realizadas segun la metodologia establecida en materia de
costes simplificados ante la Camara de Espafia, a través de la aplicacion informatica y mediante la
presentacion de la documentacion justificativa o documentacion de valor probatorio equivalente, y
asumira la responsabilidad de los gastos que genere directamente y de los relativos a aquellas

acciones cuya realizacion encomiende a terceros.

A efectos de justificacion de la documentacion, se admitira la presentacién de fotocopias
compulsadas por el Secretario de la Camara, en cuyos originales habra de figurar sello y firma que
identifiquen el producto. La Camara se compromete a conservar los originales de las facturas segln

los plazos establecidos por la Ley y a exhibirlos cuando sea requerida para ello.

NOVENA. Flujos financieros.
El proceso general del circuito financiero sera el siguiente:

1. Las Camaras, previa a cualquier solicitud de reembolso, ejecutaran las actuaciones
(intercambios de bienes, prestacion de servicios y/u otros). De este modo, los costes seran
prefinanciados por ellos.

2. La Cémara de Espafiaverificara la propuesta de solicitud de reembolso de las Camaras con

el fin de garantizar que cumple con todos los requisitos necesarios.
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3. La Camara de Espafia, una vez se hayan encontrado conformes las solicitudes de
reembolso efectuadas, procederd a tramitar, previa confeccién de las certificaciones y
declaracion de gastos preceptivas, las citadas solicitudes.

4. La Camara de Espafia, tras la recepcion de los importes de FSE, remitira la transferencia
correspondiente a cada beneficiario.

5. Para proceder al envio del citado importe, la Camara adquiere el compromiso de aportar la
cofinanciacion nacional de las acciones desarrolladas por la Camara de Espaiiay por el
Consejo Regional (hasta el méximo determinado en la adenda financiera), para lo que
tendra que cumplir con el calendario de pagos que determine la Camara de Espaiia.

6. Las Camaras participantes seran las responsables de la aportacion de la cofinanciacion
nacional que corresponde.

7. La Camara de Espafia habilitarda un mecanismo de apoyo financiero a las Camaras
anticipando parte de la ayuda de FSE de aquellas actuaciones ejecutadas y elegibles en el

marco del programa.

DECIMA.- Proteccién de datos

A todos los efectos de la normativa sobre proteccion de datos, el responsable vy titular del fichero
generado en el desarrollo del Programa Integral de Cualificacion y Empleo (PICE) es la Camara de
Espanay la Camara sera considerada “como encargada del tratamiento” de los datos del fichero
PICE de la Camara de Espafia. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 de la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, no sera
considerado comunicacion ni cesion de datos el acceso por la Camara a los datos de caracter
personal dela Camara de Espafia, ya que dicho acceso, el correspondiente tratamiento y la
presentacion ala Camara de Espafiade la informacion relativa a la ejecucion del Programa son
necesarios para desarrollar el citado Programa segln lo dispuesto en el presente convenio. De
acuerdo con ello, se establece expresamente que la Camara nicamente tratara los datos conforme
a las instrucciones delaCamara de Espafia, que no los aplicaré o utilizarg con fin distinto al que
figura en lo pactado entre las partes, ni los comunicara, ni siquiera para su conservacion, a ofras

personas.

[
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La Camara de Espafiay la Camara se comprometen a adoptar las medidas de seguridad a que se
refiere el articulo 9 de la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de
caracter personal, y, en particular, las que correspondan en funcién de los niveles de seguridad que
exige su normativa de desarrollo —Real Decreto 1720/2007- , para los datos y ficheros objeto de
este documento. De acuerdo a la tipologia de datos que se registran, el fichero tendra un nivel de

seguridad medio.

La Camara informaré y solicitaré el consentimiento expreso y explicito por cuenta del responsable,
poniendo el formulario normalizado a disposicion del titular de los datos. La Camara entregara a la
Cémara de Espafiatodos estos datos, ya que los recogera y tratara por cuenta dela Camara de

Espafia, cumpliendo en todo momento lo previsto en el presente convenio.

Si el interesado ejercitara los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion ante la
Céamara, ésta dara cuenta inmediata ala Camara de Espafia, y en todo caso antes del cumplimiento

del plazo legalmente previsto.

La Camara no subcontratard con ningun tercero el tratamiento de datos objeto del presente

convenio.

La Camara se compromete a cumplir lo dispuesto en la citada Ley Organica y demas normativa
sobre proteccion de datos de caracter personal y, especificamente las obligaciones de informacion y
exigencia de consentimiento expreso a los interesados para el tratamiento y cesion de sus datos
con la finalidad de posibilitar el desarrollo, ejecucion y evaluacién del Programa, sin perjuicio del
cumplimiento de las obligaciones de informacion previstas en los articulos 5.2 y 6 en relacion con el
articulo 7.2, letra d) del Reglamento 1828/2006.

Una vez cumplida la prestacion de servicios pactada, y cuando ya no sean necesarios para
continuar con el encargo realizado, los datos de caracter personal seran destruidos o devueltos al
responsable del fichero, al igual que cualquier soporte o documentos en que conste algiin dato de

caracter personal objeto del tratamiento.

i
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No procederd la destruccion de los datos cuando exista una prevision legal que exija su
conservacion, en cuyo caso deberd procederse a la devolucion de los mismos garantizando el

responsable del fichero dicha conservacion.

En el caso de ficheros de trabajo creados por la Camara para un tratamiento ocasional o como paso
infermedio durante la realizacion de un tratamiento, comdnmente conocidos como ficheros
temporales, la Camara debera de implementar las medidas de seguridad de nivel medio exigibles al
fichero titularidad dela Cémara de Espafia. Adicionalmente todo fichero temporal sera borrado o

destruido una vez que haya dejado de ser necesario para los fines que motivaron su creacion.

En relacion con los datos de caracter personal incluidos en el fichero titularidad de la Camara de
Espanfatendran consideracién de fichero temporal cualquier exportacion de la informacion realizada
por la Camara a fravés de las utilidades proporcionadas por la herramienta de gestion o por
cualquier ofro medio siempre y cuando el origen de la informacion sea el fichero titularidad de la

Céamara de Espafia.

UNDECIMA.- Obligaciones relativas a la gestion administrativa del Programa

La Camara se compromete a incluir los datos de las personas beneficiarias inscritas en el PICE a
través de la Aplicacion de Gestidn Informatica facilitada por la Camara de Espafia. Anualmente a
esta informacion se afiadiré un informe final de ejecucién segln el guion facilitado por la Camara de

Espania.

La Camara se compromete a cumplir con la normativa comunitaria y nacional aplicable en la gestion
de Programas cofinanciados por fondos europeos, ya que el Programa esta cofinanciado por el
FSE. Asimismo, se garantizara el cumplimiento de los principios de publicidad, transparencia y libre

concurrencia.

La Camara de Espafiapodra requerir de la Céamara informacion puntual sobre cualquier extremo

relativo a la marcha del Programa.

I
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DOUDECIMA.- Actividades de publicidad y difusién

Cualquier accion de difusion que se realice sobre el Programa hara referencia a la denominacion
oficial de las entidades participantes y destacard la colaboracion prestada el FSE, asi como
incorporara sus logotipos en cuantos materiales se reproduzcan y utilicen para la publicidad y

difusion de las actividades realizadas.

Las partes se comprometen a cumplir con lo establecido en la normativa comunitaria vigente para
las actividades de informacion y publicidad de las acciones cofinanciadas a cargo del FSE.
Igualmente las entidades participantes deberan garantizar que el emblema de la UE y la mencion de
la participacion financiera del FSE aparezcan en todas las notificaciones y publicaciones en soporte

papel e informatico.

En este sentido, las partes se comprometen a observar lo dispuesto en el Reglamento (CE)
1828/2006, de la Comisidn de 8 de diciembre de 2006, y especificamente, al cumplimiento de las
obligaciones en materia de informacion y publicidad que en dicho Reglamento se recogen y en lo

que les corresponda conforme a la estructura del Programa.

Mediante la firma del presente convenio, las Camaras declaran haber sido informadas de la

obligacion de cumplir lo prescrito en los articulos 8 y 9 del citado Reglamento (CE) 1828/2006.

La Camara se compromete a enviar los indicadores de comunicacién segun la informacion recogida
en el Manual de Orientaciones Basicas del Programa, en la plantilla facilitada por la Camara de

Espafia.

DECIMOTERCERA.- Cumplimiento de la normativa aplicable

En todo caso, y para todas las acciones recogidas en el presente convenio, las partes firmantes del
mismo se obligan al estricto cumplimiento de la normativa comunitaria en vigor aplicable en materia
de Programas cofinanciados con Fondos Estructurales, garantizando en todo caso la compatibilidad

de la procedencia de la cofinanciacién que asumen con la participacion del FSE y especificamente

[
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- Reglamento (UE) n® 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre
de 2013, por el que se establecen disposiciones comunes relativas a los fondos europeos, y
se derogan el Reglamento (CE) n° 1083/2006 del Consejo.

- Reglamento (UE) n® 1304/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre
de 2013, relativo al FSE y por el que se deroga el Reglamento (CE) n o 1081/2006 del
Consejo.

- Reglamento Delegado (UE) n°® 480/2014 de la Comisidén de 3 de marzo de 2014 que
complementa el Reglamento (UE) no 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo por
el que se establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo
Regional, al FSE, al Fondo de Cohesion, al Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural y
al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y por el que se establecen disposiciones
generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al FSE, al Fondo de Cohesion
y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca.

- Reglamento (UE, Euratom) n® 1311/2013 del Consejo de 2 de diciembre de 2013 por el que
se establece el marco financiero plurianual para el periodo 2014-2020.

- Directiva Comunitaria 2014/24/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 26 de febrero
de 2014 sobre contratacion publica y por la que se deroga la Directiva 2004/18/CE.

- Real Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacién de medidas urgentes para el
crecimiento, la competitividad y la eficiencia.

- Ley 18/2014, de 15 de octubre, de aprobacién de medidas urgentes para el crecimiento,
lacompetitividad y la eficiencia.

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003.

Asimismo, las Cémaras declaran disponer de procedimientos internos propios para cerciorarse de
que las operaciones objeto de cofinanciacion respetan las normas comunitarias, nacionales y

regionales aplicables; asi como lo dispuesto en el Programa.

DECIMOCUARTA.- Clausula suspensiva y vigencia del convenio

Todo lo mencionado en el presente convenio con relacién a las obligaciones y caracteristicas del

Programa se entiende condicionado a la conclusién de los acuerdos necesarios con la

[
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Administraciones e Instituciones correspondientes para la efectiva adjudicacion de financiacion del
FSE.

También la aportacion financiera de FSE para el desarrollo del Programa se somete a condicion.
Dicha condicion consiste en la efectiva aprobacion por la Comision Europea del Programa Operativo
de Empleo Juvenil, en el que se incluye el Programa Integral de Cualificacion y Empleo y en la

posterior designacion de la Camara de Espafia como Organismo Intermedio.

En caso de que la Camara de Espafiano obtenga los citados fondos solicitados para la financiacion

del Programa, éste quedara libre de toda responsabilidad, obligacion o pago.

El presente convenio tendré una duracion desde la fecha de la firma hasta el 31 de diciembre de
2018.

DECIMOQUINTA.- Revision

Este convenio sera revisado y ampliado, en su caso, ante los posibles acuerdos que se adopten en
relacion con el desarrollo de los Programas financiados con fondos europeos para periodo de
Programacion 2014-2020 o ante posibles modificaciones que puedan derivarse del convenio
suscrito entre la Camara de Espafia, anterior Consejo Superior de Camaras de Comercio, Industria
y Navegacion de Espafay el Ministerio de Empleo y Seguridad Social.

Las partes intervinientes formalizaran las adendas que correspondan al presente convenio de
Colaboracion para el desarrollo, en su caso, de las actuaciones a realizar a través del Programa
Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020, con objeto de regular las obligaciones que procedan
enrelacion conla gestion del Programa, justificacién y verificacion del gasto, y seguimiento y

ejecucion de las actuaciones, conforme a la normativa aplicable.

DECIMOSEXTA.- Causas de resolucion y sus consecuencias

El incumplimiento total o parcial de las obligaciones contenidas en las clausulas anteriores podra dar
lugar a la resolucion del convenio.
El incumplimiento de las cléusulas contenidas en el presente convenio por parte de la Camara de

Espaiia, determinara para éste el pago de los dafios y perjuicios que por tal causa se irroguen a la

13
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ofra parte. El incumplimiento por parte de la Camara, determinara para ésta ia obligacion de restituir
la totalidad de lo percibido, de acuerdo con lo ejecutado hasta la extincion del convenio de
colaboracion, asi como el abono de los correspondientes intereses. Asimismo deberd indemnizar
por los dafios y perjuicios ocasionados.

En ambos casos se respetaran los derechos adquiridos por los terceros de buena fe.

También seré causa de resolucion el mutuo acuerdo y la imposibilidad sobrevenida de cumplir las

actividadesdescritas.

DECIMOSEPTIMA.- Controversia o conflictos

De conformidad con lo previsto en la legislacion vigente, se sometera al conocimiento de la
jurisdiccion contencioso-administrativa la resolucién de las controversias que pudieran surgir del

cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente convenio.

Y estando ambas partes conformes con el contenido de este documento, y para que asi conste, se

firma por duplicado a un solo efecto, en el lugar y fecha citados en el encabezamiento.

EL PRESIDENTE DE LA CAMARA EL DIRECTOR GENERAL DELA CAMARA
DE COMERCIO, INDUSTRIA'Y OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA,
REAL SERVICIOS Y NAVEGACIO {/I?‘E‘/I‘EjﬁANA

@u“’p ¥ {J émgé\df\o de Comerc.o lndus {ria,

dc'""'" B SBIvicios v Ngvegac

El Présidente

D. Javier Carretero Manzano

LA SECRETARIA GENERAL DE LA
CAMARA QFICIAL DE COMERCIO,
INDUSTRIA, SERVICIOS Y NAVEGACION




