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Consejeria de Economia, Empresas y Empleo

Decreto 86/2021, de 27 de julio, por el que se modifica el Decreto 97/2018, de 27 de diciembre, por el que se
regula la concesion directa de subvenciones para la cualificacién y la insercién de personas desempleadas en
el mercado laboral. Extracto BDNS (ldentif.): 577412. [2021/8857]

Extracto del Decreto 86/2021, de 27 de julio, por el que se modifica el Decreto 97/2018, de 27 de diciembre, por el que
se regula la concesion directa de subvenciones para la cualificacion y la insercion de personas desempleadas en el
mercado laboral.

BDNS (Identif.): 577412

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/577412)

Primero. Beneficiarios

Podran ser beneficiarias de estas ayudas las empresas, ya sean personas fisicas o juridicas, las sociedades laborales
0 cooperativas, las comunidades de bienes, las sociedades civiles y las entidades sin animo de lucro que realicen
contrataciones de trabajadores/as con las condiciones establecidas en el presente decreto.

Segundo. Objeto e inversiones subvencionables.

El presente Decreto tiene por objeto aprobar y efectuar, para el ejercicio 2021, la convocatoria de subvenciones a las
empresas y entidades sin animo de lucro por la realizacion de contratos para la formacion y el aprendizaje, contratos en
practicas, contratos de relevo, asi como la transformacion en contratos indefinidos de estos contratos y de los contratos
de trabajadores/as en procesos de insercion en empresas de insercién

Tercero. Bases reguladoras

Las bases reguladoras son este mismo Decreto, que modifica el Decreto 97/2018, de 27 de diciembre.
Cuarto. Financiacion y cuantia de las subvenciones

El importe del crédito destinado a la financiacion de la convocatoria asciende a 7.160.000,00 euros.

Las empresas y entidades sin animo de lucro podran recibir una subvencién por importe 5.140,00 euros por la realizacion
de contratos para la formacién y el aprendizaje, contratos en practicas o contratos de relevo; asi como una subvencién
por la transformacién en contratos indefinidos de estos contratos y de los contratos de trabajadores/as en procesos de
insercién en empresas de insercion por importe de 5.300,00 euros. Estos importes se incrementaran en 700,00 euros,
cuando la persona contratada sea mujer que tenga la condicion de victima de violencia de género, personas con un
grado de discapacidad igual o superior al 33% o personas en riesgo de exclusién social; pero ademas, y solo para la
transformacién en contratos indefinidos, el importe de la subvencién también se incrementara en 700,00 euros, cuando
dicha transformacion se lleve a cabo con trabajadores/as que hayan finalizado contratos ligados a procesos de insercién
en empresas de insercion o que la contratacién constituya la primera por tiempo indefinido que realiza un/a trabajador/a
auténomo/a.

Asimismo, la cuantia de la subvencion establecida en la regulacion especifica de cada una de las lineas de ayuda se
incrementara en un 20%, cuando la actividad subvencionada se realice en alguno de los municipios incluidos en el
Anexo al Decreto 52/2018, de 31 de julio, de delimitacion geografica de zonas prioritarias en Castilla-La Mancha o en
el Anexo al Decreto 31/2017, de 25 de abril, por el que se establece el procedimiento de gobernanza de la Inversién
Territorial Integrada (IT1) de Castilla-La Mancha para el periodo de programacion 2014-2020 o con arreglo a la distribucién
municipal que, en su caso, se determine en posteriores periodos de programacion.
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Quinto. Plazo y forma de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes para el ejercicio 2021 se extendera desde el dia siguiente a la publicacion
del presente decreto hasta el dia 30 de octubre de 2021, teniendo en cuenta lo siguiente:

a) Las solicitudes de ayudas referidas a las actuaciones subvencionables realizadas desde el 1 de octubre de 2020,
hasta el dia anterior a la fecha de entrada en vigor del presente Decreto, deberan presentarse en el plazo maximo
de un mes, a contar desde dicha entrada en vigor.

b) Las solicitudes de ayudas referidas a las actuaciones subvencionables realizadas a partir de la fecha de entrada
en vigor del presente Decreto, deberan presentarse en el plazo maximo de un mes desde la fecha de formalizaciéon
del correspondiente contrato.

Las solicitudes se presentaran de forma telematica con firma electrénica, a través de los formularios indicados en
el apartado 2 del articulo 24 del Decreto 97/2018, de 27 de diciembre, que se incluiran en la sede electronica de la
Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha https://www.jccm.es//.

Toledo, 27 de julio de 2021
El Presidente
EMILIANO GARCIA-PAGE SANCHEZ

La Consejera de Economia, Empresas y Empleo
PATRICIA FRANCO JIMENEZ

TEXTO COMPLETO DEL DECRETO 86/2021, DE 27 DE JULIO

En el Diario Oficial de Castilla-La Mancha numero 2, de 3 de enero de 2019, se publicé el Decreto 97/2018, de
27 de diciembre, por el que se regula la concesion directa de subvenciones para la cualificacion y la insercion
de personas desempleadas en el mercado laboral, en el que se establece un régimen de ayudas que tiene como
finalidad facilitar el acceso a un primer empleo de calidad a las personas desempleadas de Castilla-La Mancha,
dando respuestas adecuadas a su nivel de cualificacion y fomentando la utilizaciéon de la modalidad contractual
adaptada a sus necesidades.

En el marco del Plan de Medidas Extraordinarias para la recuperacion econémica de Castilla-La Mancha, con
motivo de la crisis del COVID-19, se publicd en el D.O.C.M nim. 158, de 10 de agosto de 2020, el Decreto 43/2020,
de 3 de agosto, por el que se modifica el Decreto 97/2018, de 27 de diciembre, con el fin de ayudar en mayor
medida a las empresas, que tan duramente estan sufriendo los efectos de esta crisis, revisando las obligaciones
de mantenimiento y el régimen de sustitucion de los contratos, asi como el incumplimiento de las obligaciones y el
reintegro de subvenciones, previstos en el Decreto 97/2018, de 27 de diciembre.

Las acciones recogidas en este decreto, dirigidas a personas jévenes destinatarias del Sistema Nacional de Garantia
Juvenil, podran ser objeto de cofinanciacién mediante el Programa Operativo de Empleo Juvenil. De igual modo,
las transformaciones seran objeto de cofinanciacién, a través del Programa Operativo Fondo Social Europeo de
Castilla-La Mancha 2014-2020.

El presente decreto modifica el periodo en el que se consideran las actuaciones subvencionables y, consecuentemente
con ello, el plazo de presentacion de solicitudes, para ajustar la realidad de las convocatorias al momento en el que
venian publicandose.

Asimismo, se efectuan modificaciones respecto a la cofinanciacion del Fondo Social Europeo, debido a que en
el Programa Operativo de Empleo Juvenil se hace necesario aumentar la dotacion de recursos, mas alla de los
consignados en el eje 5, para el desarrollo de actuaciones directas con el colectivo destinatario del programa de
jévenes mayores no ocupados y no integrados en los sistemas de educacién o formacion. En este sentido, se
incorpora la posibilidad de cofinanciar las acciones recogidas en este decreto, a través del Eje 1 de este mismo
programa, con objeto de poder seguir invirtiendo en los objetivos de empleo y formacion de la ayuda del FSE en
Castilla-La Mancha.

Con la publicacién en el Diario Oficial de la Unién Europea de 30/06/2021, el 1 de julio, entré en vigor el nuevo
paquete legislativo, que regula los fondos de gestion compartida de la Unién, para el nuevo periodo de programacion
de 2021-2027, entre los que se encuentra el nuevo FSE+. En este sentido, las ayudas reguladas en el presente
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decreto podran ser cofinanciadas con el proximo programa operativo que se apruebe en Castilla-La Mancha, en
relaciéon con el FSE+ y el periodo de programacién 2021-2027, siempre y cuando las acciones a cofinanciar cumplan
las condiciones reguladas en la normativa europea, los criterios de seleccion del programa y el derecho aplicable,
para poder optar a la financiacion de FSE+.

Se suprime la disposicién adicional tercera, a fin de incorporar los indicadores financieros y de productividad, en las
publicaciones anuales de los créditos.

A su vez, mediante este decreto se publica el crédito disponible y se abre el plazo de presentacion de solicitudes
para el ejercicio 2021.

De acuerdo con lo expuesto, a propuesta de la Consejera de Economia, Empresas y Empleo y previa deliberacion
del Consejo de Gobierno en su reunion de 27 de julio de 2021.

Dispongo:

Articulo Unico. Modificacion del Decreto 97/2018, de 27 de diciembre, por el que se regula la concesion directa de
subvenciones para la cualificacion y la insercion de personas desempleadas en el mercado laboral.

El Decreto 97/2018, de 27 de diciembre, por el que se regula la concesién directa de subvenciones para la cualificacion
y la insercién de personas desempleadas en el mercado laboral, queda modificado del siguiente modo:

Uno. El apartado segundo del articulo 2 queda redactado del siguiente modo:

“2. Seran subvencionables las actuaciones incluidas en las distintas lineas, que se realicen en el periodo comprendido
desde el 1 de octubre del afio anterior a aquel en el que se publique la resolucion estableciendo el crédito disponible
para atender las obligaciones de contenido econémico que se deriven de la concesion, hasta el dia 30 de septiembre
del afio en el que se publique la citada resolucién, ambos incluidos.”

Dos. El apartado tercero del articulo 24 queda redactado del siguiente modo:

“3. El plazo de presentacion de solicitudes comenzara el dia siguiente al de la publicacion en el Diario Oficial
de Castilla-La Mancha del texto y del extracto de la resolucién por la que se publique la declaracion del crédito
presupuestario disponible en cada ejercicio, para atender las obligaciones de contenido econémico que se deriven
de la concesion y finalizara el 30 de octubre de dicho ejercicio.”

Tres. La Disposicién adicional primera queda redactada del siguiente modo:
“Disposicion adicional primera. Cofinanciacion del Fondo Social Europeo.

1. El Fondo Social Europeo y la Iniciativa de Empleo Juvenil cofinancian el presente programa de empleo,
contribuyendo a las prioridades de la Unién en materia de cohesion econdmica, social y territorial, a través de la
mejora de las oportunidades de empleo, la promocién de la inclusion social y la lucha contra la pobreza, la promocion
de la educacion, la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente, asi como la puesta en marcha de
politicas de inclusion activas, sostenibles y exhaustivas.

2. En concreto, las ayudas a los colectivos de destinatarios del Sistema Nacional de Garantia Juvenil, contemplados
en el articulo 3.1 a) y en relacién con las lineas de subvencién 1, 2 y 3, excepto el incremento previsto en el art
10.2, seran objeto de cofinanciacion a través del Programa Operativo de Empleo Juvenil, bien en el marco del Eje
Prioritario 5 de “Integracion sostenible en el mercado de trabajo de las personas jovenes que no se encuentran
empleadas, ni participan en los sistemas de educacion, ni formacion, en particular en el contexto de la Garantia
Juvenil — IEJ/FSE”, o bien con cargo al presupuesto del Eje Prioritario1 “Fomento del empleo sostenible y de calidad
y de la movilidad laboral”.

El porcentaje de la tasa de cofinanciacion de la Unién Europea en estas ayudas sera del 91,89% en el Eje 5 y el
80% en el Eje 1.

3. La linea 4 sera objeto de cofinanciacion a través del Programa Operativo Fondo Social Europeo de Castilla-La
Mancha 2014-2020, Eje Prioritario 1 de “Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral”; asi
como, enla Linea 1, los contratos realizados con las victimas de violencia de género, con personas con discapacidad
y con personas en situaciéon de exclusién social.
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El porcentaje de la tasa de cofinanciacion de la Unidon Europea en estas ayudas sera del 80%.

4. Las ayudas previstas en este decreto podran recibir la cofinanciacion del FSE+ 2021-2027, a través del nuevo
programa operativo regional que se apruebe, siempre y cuando las acciones cumplan las condiciones reguladas
en el Reglamento (UE) 2021/1060 de disposiciones comunes, y el Reglamento (UE) 2021/1057, por el que se
establece el FSE+, los criterios de seleccion del nuevo programa, asi como otras disposiciones complementarias
que se establezcan a nivel europeo, nacional o regional. En este caso, la tasa de cofinanciacién a través del FSE+,
ascenderia al 85% del coste total subvencionable.

En cada una de las resoluciones de publicacién anual de créditos, en funcién del grado de absorcién de programas
operativos, se determinaran los programas de imputacion.

5. En la ejecucién de las operaciones que el beneficiario lleve a cabo, cofinanciadas por el FSE y la Iniciativa de
Empleo Juvenil, conforme a lo expresado en el apartado 4, deberan cumplirse las siguientes obligaciones:

a) En todas las medidas de informacion y comunicacion, el beneficiario debera reconocer el apoyo de los Fondos al
proyecto, mostrando:

1°. Elemblemade la Unién, conforme a las caracteristicas técnicas establecidas porla Comision Europea (Reglamento
de Ejecucion (UE) 821/2014 de la Comisidon de 28 de julio de 2014, y una referencia a la Unién Europea.

2°. Una referencia al Fondo Social Europeo (FSE).

3°. Una referencia a la Iniciativa de Empleo Juvenil. Unicamente para lineas de subvencion 1,2y 3.

4°. El lema de FSE elegido en Espafa y Castilla-La Mancha para destacar el valor afiadido de la intervencién de la
Union: EI FSE invierte en tu futuro.

5°. El logotipo de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

El emblema de la Unién Europea puede ser descargado de la pagina Web de los Fondos Estructurales de Castilla-
La Mancha:
http://fondosestructurales.castillalamancha.es/programacion-2014-2020/informacion-y-comunicacion-POEJ.
b)Ademas, las entidades beneficiarias se aseguraran de que las partes que intervienen en las operaciones financiadas
por el FSE, han sido informadas de dicha financiacién. Cualquier documento relacionado con la ejecucién de la
operacion destinada al publico o a los participantes, contendra una declaracién expresa de la cofinanciacion del
proyecto por parte del FSE y de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

En base a lo anterior, entre otra documentacion, en los contratos suscritos al amparo de las lineas 1, 2 y 3, que
deberan formalizarse por escrito, constara expresamente una clausula que indique “La presente accién sera objeto
de cofinanciacién por el Programa Operativo de Empleo Juvenil del FSE”, cuando se suscriba con alguno de los
colectivos indicados en el articulo 3.1.a).

De igual modo, en los contratos suscritos al amparo de la linea 1, cuando se formalicen con mujeres que tengan
la condicion de victimas de violencia de género, personas con discapacidad o personas en situacion de exclusion
social, asi como en los contratos suscritos al amparo de la linea 4, constara expresamente una clausula que indique
“La presente accion sera objeto de cofinanciacion por el Programa Operativo Fondo Social Europeo de Castilla-La
Mancha 2014-2020".

Durante la realizacion de la operacién, el beneficiario informara al publico del apoyo obtenido de los Fondos y, para
ello, debera:

1°. Incluir en su pagina Web o sitio de Internet, en caso de que disponga de uno, una breve descripcion del proyecto,
de manera proporcionada al nivel de apoyo prestado, incluyendo sus objetivos y resultados y destacando la
cofinanciacion tanto de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, como de la Unién Europea a través del
FSE y la Iniciativa de Empleo Juvenil.

2°. Colocar un cartel informativo sobre el proyecto, que mencionara la ayuda financiera de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha y de la Unién Europea a través del FSE y la Iniciativa de Empleo Juvenil.

El cartel tendra un tamafio minimo A3, se ubicara en un lugar visible para el publico, como puede ser la entrada del
edificio, y se debera mantener en perfectas condiciones durante todo el periodo de exhibicion. El cartel indicara el
nombre del plan y actuacion, el nombre del proyecto y destacara la cofinanciacion tanto de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha, como de la Unién Europea a través del FSE.

c) De conformidad con lo dispuesto en el articulo 140 del Reglamento (UE) n® 1303/2013 del Parlamento Europeo y
del Consejo de 18 de diciembre de 2013, y sin perjuicio de las normas aplicables a las ayudas estatales con arreglo
al articulo 107 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea, todos los documentos justificativos relacionados
con gastos apoyados por los Fondos sobre las operaciones cuyo gasto total subvencionable sea inferior a 1.000.000
euros, se deberan mantener a disposicion de la Comision y del Tribunal de Cuentas, hasta tres afios a partir del 31
de diciembre siguiente a la presentacion de las cuentas en las que estén incluidos los gastos de la operacion.
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d) En el caso de las operaciones no contempladas en el parrafo anterior, todos los documentos justificativos estaran
disponibles durante un plazo de dos afos a partir del 31 de diciembre siguiente a la presentacion de las cuentas en
las que estén incluidos los gastos definitivos de la operacién concluida.

e) La participacion en las acciones de empleo concedidas al amparo de este decreto conlleva la obligacién de
mantener un sistema de contabilidad separado o un cédigo contable adecuado, en relacién con las transacciones
relacionadas con la operacion, sin perjuicio de las normas de contabilidad nacional, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 125 apartado 4 letra b del Reglamento (UE) 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17
de diciembre de 2013.

6. De conformidad con lo dispuesto en el apartado 3.2 del Anexo Xll del Reglamento (UE) n® 1303/2013 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013, la aceptacion por parte del beneficiario, de la financiacion
correspondiente a la subvencion publica otorgada, implica la aceptacion de su inclusién en la lista de operaciones
que se publique de conformidad con el articulo 115, apartado 2, del citado Reglamento.

Cuatro. Se suprime la disposicion adicional tercera. Indicadores financieros y de productividad.

Disposicién adicional primera. Crédito disponible, actuaciones subvencionables, plazo de presentacion de solicitudes,
e indicadores financieros y de productividad, para el ejercicio 2021.

1. El crédito disponible en el ejercicio 2021, para atender las obligaciones econdmicas derivadas de la concesion de
subvenciones reguladas en el Decreto 97/2018, de 27 de diciembre, asciende a 7.160.000,00 euros, con el siguiente
desglose por lineas de subvencion y partidas presupuestarias:

a) La cuantia total maxima a conceder para las ayudas recogidas en la linea 1 asciende a 2.030.000,00 euros,
distribuidos por partidas del modo siguiente:

Contratos para la formacion y el aprendizaje Fondo 2021
0000000060 270.000,00 €
G/324B/47643 1.965.000,00 €
FPA0090007 1.695.000,00 €
0000000060 23.000,00 €
G/324B/48643 65.000,00 €
FPA0090007 42.000,00 €

Total | 2.030.000,00 €

b) La cuantia total maxima a conceder para las ayudas recogidas en la linea 2 asciende a 2.715.000,00 euros,
distribuidos por partidas del modo siguiente:

Contratos en practicas Fondo 2021
FPA0090007 2.505.000,00 €
G/322B/4764H 2.655.000,00 €
0000001150 150.000,00 €
FPA0090007 50.000,00 €
G/322B/4864H 60.000,00 €
0000001150 10.000,00 €
Total | 2.715.000,00 €

c¢) La cuantia total maxima a conceder para las ayudas recogidas en la linea 3 asciende a 65.000 euros, distribuidos
por partidas del modo siguiente:

Contratos de relevo Fondo 2021

FPA0090007 20.000,00 €

G/322B/4764H 49.580,00 €
0000001150 29.580,00 €
FPA0090007 5.140,00 €

G/322B/4864H 15.420,00 €
0000001150 10.280,00 €
Total 65.000,00 €
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d) La cuantia total maxima a conceder para las ayudas recogidas en la linea 4 asciende a 2.350.000,00 euros,
distribuidos por partidas del modo siguiente:

Transformacion Indefinidos Fondo 2021
G/322B/4764H 2.310.000,00 €
FPA0090006
G/322B/4864H 40.000,00 €
Total 2.350.000,00 €

2. La distribucion de los créditos entre aplicaciones presupuestarias dentro de una misma linea tiene caracter
estimativo, resolviéndose por orden de entrada hasta el limite del crédito total de la linea.

3. El Fondo Social Europeo cofinancia estos créditos, por importe de 6.667.140 euros, contribuyendo a las
prioridades de la Unién Europea en materia de cohesién econdmica, social y territorial, a través de la mejora de
las oportunidades de empleo, la promocién de la inclusion social y la lucha contra la pobreza, la promocion de
la educacion, la adquisicién de capacidades y el aprendizaje permanente y la puesta en marcha de politicas de
inclusién activas, sostenibles y exhaustivas.

En concreto, las lineas de subvencién 1, 2 y 3, seran objeto de cofinanciacion a través del Programa Operativo de
Empleo Juvenil, bien en el marco del Eje Prioritario 1 “Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad
laboral”,

El porcentaje de cofinanciacion de la Unién Europea en estas ayudas sera del 80% de los costes totales.

La linea 4 sera objeto de cofinanciacion a través del Programa Operativo Fondo Social Europeo de Castilla-La
Mancha 2014-2020, Eje Prioritario 1 de “Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral”; asi
como, en la Linea 1, los contratos realizados con las victimas de violencia de género, con personas con discapacidad
y con personas en situaciéon de exclusién social.

El porcentaje tasa de cofinanciacion de la Unidn Europea en estas ayudas sera del 80% de los costes totales.

4. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 4/2021, de 25 de junio, de Medidas Urgentes de
Agilizacion y Simplificacion de Procedimientos para la Gestion y Ejecucion de los Fondos Europeos de Recuperacion,
la cuantia total maxima o estimada del crédito previsto en esta resolucion se podra incrementar sin sujecién a las
reglas previstas en el reglamento de desarrollo del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha
en materia de subvenciones.

El nuevo importe que resulte del incremento debera ser objeto de comunicacién a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones y de publicacion en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha, con anterioridad al dictado de la ultima o
unica resolucién de concesion.

5. Las contrataciones subvencionables para el ejercicio 2021, al amparo de las distintas lineas reguladas en el
Decreto 97/2018, de 27 diciembre, seran las realizadas en el periodo comprendido desde el 1 de octubre de 2020,
hasta el dia 30 de septiembre de 2021, ambos incluidos.

6. El plazo de presentacion de solicitudes para el ejercicio 2021 se extendera desde el dia siguiente a la publicacion
del presente decreto hasta el dia 30 de octubre de 2021, teniendo en cuenta lo siguiente:

a) Las solicitudes de ayudas referidas a las actuaciones subvencionables realizadas desde el 1 de octubre de 2020,
hasta el dia anterior a la fecha de entrada en vigor del presente Decreto, deberan presentarse en el plazo maximo
de un mes, a contar desde dicha entrada en vigor.

b) Las solicitudes de ayudas referidas a las actuaciones subvencionables realizadas a partir de la fecha de entrada
en vigor del presente Decreto, deberan presentarse en el plazo maximo de un mes desde la fecha de formalizaciéon
del correspondiente contrato.

7. Dentro del marco de rendimiento a que se refiere el anexo Il del Reglamento (UE) 1303/2013, y de conformidad
con el articulo 21 y siguientes de dicho Reglamento, las metas a alcanzar con estas ayudas, en relacion con el
indicador financiero y el indicador de productividad previstos, son las que se indican a continuacion:
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a) El indicador financiero, entendido como el volumen total previsto de gasto publico resultante de la ejecucion
financiera, sera de 2.350.000 euros de coste total elegible en el Programa Operativo Regional FSE 2014-2020 de
Castilla-La Mancha, y 4.317.140 euros de coste total elegible en el Programa Operativo de Empleo Juvenil — tramo
regional.

b) El indicador de productividad/ejecucion, entendido como unidad de medida de los hitos conseguidos durante la
totalidad del periodo temporal que abarca esta convocatoria, sera para el Programa Operativo FSE 2014-2020 de
Castilla-La Mancha de 443 personas jovenes ocupadas, y de 840 jévenes en situacion de desempleo o inactividad
en relacion con las ayudas con cargo al Programa Operativo de Empleo Juvenil.

Disposicion adicional segunda. Modificacion de los anexos.

Se modifican los anexos del Decreto 97/2018, de 27 de diciembre, que se incluyen como anexos del presente
decreto.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.
El presente decreto entrara en vigor el mismo dia de su publicacion en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha.
Dado en Toledo, el 27 de julio de 2021

El Presidente

EMILIANO GARCIA-PAGE SANCHEZ

La Consejera de Economia, Empresas y Empleo
PATRICIA FRANCO JIMENEZ.
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-ANEXO |.A-

LINEA 1. SOLICITUD DE SUBVENCION POR LA FORMALIZACION DE CONTRATO PARA
LA FORMACION Y EL APRENDIZAJE (SUBVENCIONES PARA LA CUALIFICACION Y LA
INSERCION DE PERSONAS DESEMPLEADAS EN EL MERCADO LABORAL)

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

Cumplimentar solo en caso de auténomol/a:

Auténomo/a [] NIF [ NIE [ Numero de documento: | |
Nombre: | | 1° Apeliido: | | 2° Apeliido: |
Sexo: Hombre [ Mujer []

Persona juridica

Cumplimentar todo tipo de entidad a excepcion de auténomos/as:

Numero de documento: | |

Razén social: |

Cumplimentar todo tipo de solicitante:

Domicilio: |

Provincia: |

|cp. [ | Poblacisn: | |

Teléfono: I:l Teléfono movil: :l Correo electrénico: | |

El correo electrénico designado sera el medio por el que desea recibir el aviso de la notificacion, y en su caso, de pago.

Persona o entidad de contacto: | |

Teléfono de contacto: |

‘ Horario preferente para recibir llamada: | |

DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL

interesado.

Horario preferente para recibir llamada: |

NIF O NIE O Numero de documento: | |

Nombre: | | 1° Apeliido: | | 2° Apeliido: |

Sexo: Hombre [] Mujer [

Domicilio: | |

Provincia: | | C.P.: :l Poblacion: | |

Teléfono: | | Teléfono movil: I:l Correo electrénico: |
|

Si existe representante, las comunicaciones que deriven de este escrito se realizaran con el representante designado por el

MEDIO DE NOTIFICACION

El solicitante esta obligado a la comunicacién por medios electrénicos. La notificacion electrénica se realizara en la plataforma
https://notifica.jccm.es/notifica. Compruebe que esta usted registrado y que sus datos son correctos.

INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable

Direccion General de Programas de Empleo.

Finalidad

Gestionar subvenciones destinadas a fomentar la creacion de empleo por contrataciéon de desempleados en
Castilla-La Mancha.
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6.1.e) Mision en interés publico o Ejercicio de poderes publicos del Reglamento General de Proteccion de Datos.
Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Empleo.

Legitimacion Datos de categoria especial: 9.2.b) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de obligaciones en el
ambito del Derecho laboral y de la seguridad y proteccion social del Reglamento General de Proteccion de
Datos.

Destinatarios Existe cesion de datos.

D Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi como otros derechos, tal y

erechos . . ) L

como se explica en la informacion adicional

Informacién adicional Disponible en la direccion electronica: https:/irat.castillalamancha.es/info/0243

DATOS DE LA CONTRATACION
1. DATOS DE LA PERSONA CONTRATADA

1. Sexo: O Hombre O Mujer

2. DN.INIE.: ] | Fecha de nacimiento: | |

3. Nombre: | | 1° Apeliido: | 2° Apellido: | |

4. Fecha de inscripcion como demandante de empleo (salvo jévenes
inscritos en Garantia Juvenil):

5. Domicilio (calle y n°): | |
Localidad: | | CodigoPostal: [ | Provincia: | |
Teléfono: | ‘ Teléfono movil: I:l Correo electronico: | |
2. DATOS DEL CONTRATO

6. Cddigo de Contrato: | | Fecha inicio: I:l Fecha término: I:l

7. Datos del centro de trabajo: Domicilio (calle y n°): | |
Localidad: | | Cadigo Postal: l:l Provincia: | |

8. Colectivos (puede [ Mujeres pertenecientes al colectivo de personas protegidas por la Ley Organica 1/2004, de 28 de
marcarse mas de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género.
una opcion): [J Personas con un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

[] Personas en situacién de exclusion social.

9. [ Puesto de trabajo ubicado en municipio incluido en el Anexo al Decreto 52/2018, de 31 de julio, de delimitacion
geografica de zonas prioritarias en Castilla-La Mancha o en el Anexo al Decreto 31/2017, de 25 de abril, por el que se
establece el procedimiento de gobernanza de la Inversion Territorial Integrada (ITI)

10. [ Contrato suscrito con persona inscrita en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil (marcar si es el caso)

ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA SER ENTIDAD BENEFICIARIA
1. Declaracion responsable de ayudas solicitadas o recibidas de las Administraciones Publicas de concurrencia:
1. O NO se han solicitado a las Administraciones Publicas o entes publicos o privados nacionales, de la Union Europea
o de organismos internacionales, otras ayudas, subvenciones o ingresos para el mismo fin.
2. O Sl ha solicitado y/o recibido alguna ayuda o ingreso, en cuyo caso debera cumplimentar los siguientes datos:
Fecha de so_llcnud o Import_e dela Estadg dela Entidad concedente
recepcion ayudalingreso ayudal/ingreso

KN Las ayudas concedidas, aisladamente o en concurrencia con subvenciones y otras ayudas de otras

Administraciones Publicas, o de otros entes publicos o privados, nacionales o internacionales, no superan el coste
de la actividad a desarrollar por el beneficiario.
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4. En el supuesto de haber recibido durante los ultimos 3 afios subvenciones sujetas al régimen de minimis, debera
cumplimentar los siguientes datos:

Entidad

Fecha de concesion Cuantia

|| |
|| |
|| |
|| |
| ]

Importe total:

2. Declaraciones responsables:

La persona abajo firmante, en su propio nombre o en representacion de la entidad que se indica, declara que todos los datos
consignados son veraces, declarando expresamente:

-Que se encuentra al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, en su caso en
la Mutualidad de Prevision Social correspondiente, asi como encontrarse al corriente en el pago de obligaciones por reintegro
de subvenciones publicas.

- Que no se halla incurso en ninguno de los supuestos de incompatibilidad que contempla la Ley 11/2003, de 25 de
septiembre, del Gobierno y del Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha, o en aquellos regulados en la legislacion electoral
de aplicacion.

- No concurrir ninguna de las circunstancias que determina el articulo 13 apartado 2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

- Que cuenta con el plan de prevencion de riesgos laborales conforme a la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencion de Riesgos Laborales.

- Que no ha sido sancionado, en virtud de resolucion administrativa o sentencia judicial firme, por la comision de infracciones
graves 0 muy graves en materia de prevencion de riesgos laborales, durante el afio anterior a la fecha de solicitud de la
subvencion.

- Que no ha sido objeto de sancién por resolucion administrativa firme o condenada por sentencia judicial firme por llevar a
cabo practicas laborales consideradas discriminatorias por la legislacion vigente, salvo cuando se acredite haber cumplido
con la sancion o la pena impuesta y haber elaborado un plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar cualquier
tipo de discriminacién laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al érgano competente en materia igualdad dar su
conformidad a dichas medidas.

- Que no ha sido objeto de sanciones en firme por incumplimiento de condiciones especiales de ejecucién de un contrato
administrativo atinentes a la no discriminacion por razén de sexo, constituyendo dicho incumplimiento infraccién grave, salvo
cuando se acredite haber cumplido con la sancion o la pena impuesta y haber elaborado un plan de igualdad o adoptado
medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacion laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al érgano
competente en materia de igualdad dar su conformidad a dichas medidas.

- Que no ha realizado extinciones, suspensiones o reducciones de contratos en los supuestos contemplados en el articulo
6.3.9) del Decreto de Bases Reguladoras

[0 Que son ciertos los datos consignados en la solicitud, comprometiéndose a probar documentalmente los mismos, a
requerimiento de la Direccion General de Formacion Profesional para el empleo

Igualmente la persona abajo firmante declara conocer que en el caso de falsedad en los datos y/o en la documentacion aportados
u ocultamiento de informacion, de la que pueda deducirse intencién de engafio en beneficio propio o ajeno, podra ser excluida de
este procedimiento de concesién de ayuda o subvencion, podra ser objeto de sancién (que puede incluir la pérdida temporal de la
posibilidad de obtener ayudas publicas y avales de la Administracion) y, en su caso, los hechos se pondran en conocimiento del
Ministerio Fiscal por si pudieran ser constitutivos de un ilicito penal.

AUTORIZACIONES

Con la presentacion de esta solicitud, y de acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la Consejeria podra consultar o recabar documentos elaborados por
cualquier otra Administracion salvo que conste en el procedimiento su oposicién expresa.

En particular, se recabaran lo siguientes datos, salvo que marque expresamente:

[0 Me opongo a la consulta de datos de identidad (solo auténomos/as)
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[0 Me opongo a la consulta de datos sobre Seguridad Social incluida vida laboral.

[0 Me opongo a la consulta de datos de estar al corriente de las obligaciones con la Seguridad Social. (Sélo es exigible
en el caso de que la subvencion supere el limite de 18.000€ o 60.000€, conforme a lo dispuesto en el art. 12.1 de
Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

[J Me opongo a la consulta de datos de estar al corriente de las obligaciones de reintegro de subvenciones. (Sélo es
exigible en el caso de que la subvencién supere el limite de 18.000€ o 60.000€, conforme a lo dispuesto en el art. 12.1
de Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

Autorizacion de datos tributarios:

Autorizo la consulta de la informacion de estar al corriente de las obligaciones tributarias con la AEAT. (Sélo es exigible
[0 en el caso de que la subvencion supere el limite de 18.000€ o 60.000€, conforme a lo dispuesto en el art. 12.1 de
Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

Autorizo la consulta de la informacién de estar al corriente de las obligaciones tributarias con la Junta de Comunidades
O de Castilla-La Mancha. (Sélo es exigible en el caso de que la subvencion supere el limite de 18.000€ o 60.000€,
conforme a lo dispuesto en el art. 12.1 de Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

Asimismo, podra indicar los documentos aportados anteriormente ante cualquier Administracion sefalando la fecha de
presentacién y unidad administrativa, y seran consultados por la Consejeria:

En caso de no autorizar la comprobacioén de los datos, se compromete a aportar la documentacion pertinente.

DOCUMENTACION

Ademas de la informacion antes descrita, declara aportar los siguientes documentos digitalizados y presentados junto a
la solicitud como archivos anexos a la misma. (Ademas, en caso de oponerse o de no autorizar la comprobacion de datos o
documentos en el apartado de AUTORIZACIONES, debera presentar la documentacion pertinente).

O Escritura publica de constitucion y estatutos, en su caso, inscritos en el registro correspondiente, Numero de Identificacion
Fiscal (NIF) y escritura de apoderamiento de la persona que actda en nombre y representacién de la persona juridica.

[0 Contrato para la formacion y el aprendizaje, en el que conste expresamente una clausula que indique “La presente accion
sera objeto de cofinanciacion mediante el Programa Operativo Regional FSE 2014-2020 de Castilla-La Mancha o por el
Programa Operativo de Empleo Juvenil del Fondo Social Europeo”

[0 Sies auténomo/a, autorizacion de representacion, en su caso.

[0 Autorizacion de la persona trabajadora, para cuya contratacion se solicita la subvencién, para comprobar sus datos
personales, laborales y académicos (Anexo Il)

[0 Otros documentos que se relacionan a continuacion:
10
20

PAGO DE TASAS

Este procedimiento conlleva una tasa de l:l euros

Podra acreditar el pago realizado:

[0 Electrénicamente, mediante la referencia: |

O Presencialmente, adjuntando copia del modelo 046, cumplimentado por la entidad bancaria.

* La certificacion de estar al corriente de las obligaciones tributarias con la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha conlleva
el pago de la tasa prevista en el articulo 399 y siguientes de la Ley 9/2012, de 29 de noviembre, de Tasas y Precios Publicos de
Castilla-La Mancha vy otras medidas tributarias.
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DATOS DE LA ENTIDAD BANCARIA A EFECTOS DEL PAGO DE LA SUBVENCION

Nombre de la entidad bancaria ‘

Domicilio ‘

IBAN Codigo entidad

Sucursal

DC

Numero de cuenta

En‘ ‘,a‘

e |

Fdo.:

Cddigo DIR3:A08027235

DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA,
EMPRESAS Y EMPLEO DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA
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-ANEXO |.B-
LINEA 2. SOLICITUD DE SUBVENCION POR LA FORMALIZACI()N DE CONTRATOS EN
PRACTICAS (SUBVENCIONES PARA LA CUALIFICACION Y LA INSERCION DE
PERSONAS DESEMPLEADAS EN EL MERCADO LABORAL)

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE
Cumplimentar solo en caso de auténomol/a: cC v

Auténomo/a [] NIF NIE [ Numero de documento:

Nombre: | | 1° Apeliido: | 2° Apellido:

Sexo: Hombre [ Mujer []

Cumplimentar todo tipo de entidad a excepcion de auténomos/as: N\

Persona juridica O Numero de documento: |
Razon social: | AV‘ y |
Cumplimentar todo tipo de solicitante: \ \v

Domicilio: | "\“ |
Provincia: | | C.P.: i \ | |

Teléfono: [ ] Tetéfono movi:

El correo electrénico designado sera el medio por el que desea recxel

Correo electrénico: | |

a notificacion, y en su caso, de pago.

Persona o entidad de contacto: | \‘ |
Teléfono de contacto: | )%rl referente para recibir llamada: | |

[\

DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL

NIF O Numero de documento: | |

Nombre: | |2°Ape||ido: |
Sexo: Hombre D\

Domicilio: | |
cP: [ | Poblacion: | |

|

|

Provincia:

Teléfono:

Teléfono movil: I:l Correo electrénico:

ratecibir lamada: I

Horario prefeente
iexi e, las comunicaciones que deriven de este escrito se realizaran con el representante designado por el

MEDIO DE NOTIFICACION

El solicitante esta obligado a la comunicacién por medios electrénicos. La notificacion electrénica se realizara en la plataforma
https://notifica.jccm.es/notifica. Compruebe que esta usted registrado y que sus datos son correctos.

INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable Direccion General de Programas de Empleo.
s Gestionar subvenciones destinadas a fomentar la creacién de empleo por contratacién de desempleados en
Finalidad !
Castilla-La Mancha.
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6.1.e) Mision en interés publico o Ejercicio de poderes publicos del Reglamento General de Proteccion de Datos.
Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Empleo.

Legitimacion Datos de categoria especial: 9.2.b) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de obligaciones en el
ambito del Derecho laboral y de la seguridad y proteccion social del Reglamento General de Proteccion de
Datos.
Destinatarios Existe cesion de datos.
Derechos Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi como otros derechos, tal y
como se explica en la informacién adicional
Informacioén adicional Disponible en la direccion electrénica: https:/irat.castillalamancha.es/info/0243
[
DATOS DE LA CONTRATACION
1. DATOS DE LA PERSONA CONTRATADA ‘
1. Sexo: Hombre Mujer \
O O I ™ N
2. DN.IN.LE: | | Fecha de nacimiento: AN\ |
3. Nombre: | | 1° Apeliido: | | 20 ApeyiN\\ |
)
4. Fecha de inscripcion como demandante de empleo (salvo jévenes S
inscritos en Garantia Juvenil): /\
5. Domicilio (calle y n°): | & v |
Localidad: | | Cadigo Postal: Provincia: | |
Teléfono: | | Teléfono movil: \ €0 electronico: | |

2. DATOS DEL CONTRATO

O\
\_»
6. Cddigo de Contrato: | micio: I:| Fecha término: l:|
KR

7. Datos del centro de trabajo: Domicilio (calle y n°): |

Localidad: | '& ostal: I:l Provincia: | |
8. Colectivos (puede  [] Mujeres pertenegi@n ctivo de personas protegidas por la Ley Organica 1/2004, de 28 de
marcarse mas de diciembre, de Megdi e Proteccion Integral contra la Violencia de Género.
r

una opcién): [ Personas ¢ e discapacidad igual o superior al 33%.

[J Personas efsituadion de exclusion social.

9. [ Puesto de trabajo ubica %cipio incluido en el Anexo al Decreto 52/2018, de 31 de julio, de delimitacion
geografica de zonas prioritariasken Bastilla-La Mancha o en el Anexo al Decreto 31/2017, de 25 de abril, por el que se
establece el procedimi obernanza de la Inversién Territorial Integrada (ITl)

10. [ Contrato suscri« p

NNV

ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA SER ENTIDAD BENEFICIARIA

ona inscrita en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil (marcar si es el caso)

1. Decl Wonsable de ayudas solicitadas o recibidas de las Administraciones Publicas de concurrencia:

'
v \V
1. \\l se han solicitado a las Administraciones Publicas o entes publicos o privados nacionales, de la Unién Europea
o de organismos internacionales, otras ayudas, subvenciones o ingresos para el mismo fin.

2. 0 Sl ha solicitado y/o recibido alguna ayuda o ingreso, en cuyo caso debera cumplimentar los siguientes datos:

Fecha de solicitud o Importe de la Estado de la

» ) - Entidad concedente
recepcién ayuda/ingreso ayudalingreso
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O Las ayudas concedidas, aisladamente o en concurrencia con subvenciones y otras ayudas de oftras

Administraciones Publicas, o de otros entes publicos o privados, nacionales o internacionales, no superan el coste
de la actividad a desarrollar por el beneficiario.

En el supuesto de haber recibido durante los ultimos 3 afios subvenciones sujetas al régimen de minimis, debera
cumplimentar los siguientes datos:

Entidad

Fecha de concesion Cuantia

Importe total:

2.

Declaraciones responsables:

La persona abajo firmante, en su propio nombre o en representacion de la entidad que se indicc!i
consignados son veraces, declarando expresamente:

-Que se encuentra al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y co
la Mutualidad de Prevision Social correspondiente, asi como encontrarse al corriente gff e
OSﬁ

ridad Social, en su caso en
obligaciones por reintegro

de subvenciones publicas.

- Que no se halla incurso en ninguno de los supuestos de incompatibilida u&c pla la Ley 11/2003, de 25 de
septiembre, del Gobierno y del Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha, o, Il gulados en la legislacion electoral
de aplicacion.

- No concurrir ninguna de las circunstancias que determina el articulo apatado 2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de

noviembre, General de Subvenciones. \

- Que cuenta con el plan de prevencion de riesgos laborales conf ey 31/1995, de 8 de noviembre, de

Prevencion de Riesgos Laborales.

- Que no ha sido sancionado, en virtud de resolucién admigistrativa ntencia judicial firme, por la comisién de infracciones

graves 0 muy graves en materia de prevencion de ri s, durante el afio anterior a la fecha de solicitud de la
t

iesgo!
subvencion.
- Que no ha sido objeto de sancién por resolucié inistgativa firme o condenada por sentencia judicial firme por llevar a
t
p

cabo practicas laborales consideradas discrimijp@to la legislacion vigente, salvo cuando se acredite haber cumplido
con la sancion o la pena impuesta y haber lan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar cualquier
tipo de discriminacién laboral entre mujer , correspondiendo al 6rgano competente en materia igualdad dar su
conformidad a dichas medidas. < g

fi

- Que no ha sido objeto de sancione
administrativo atinentes a la no di
cuando se acredite haber cu

or incumplimiento de condiciones especiales de ejecucion de un contrato

inacidm por razon de sexo, constituyendo dicho incumplimiento infraccién grave, salvo
lido la%sancion o la pena impuesta y haber elaborado un plan de igualdad o adoptado
medidas dirigidas a evitar jier tipo de discriminacion laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al érgano
competente en materia d r su conformidad a dichas medidas.

- Que no ha realizado gxtihciones, suspensiones o reducciones de contratos en los supuestos contemplados en el articulo
6.3.g) del Decreto d¢’B guladoras

O Que son ciertos tossconsignados en la solicitud, comprometiéndose a probar documentalmente los mismos, a
requerimientoge 1a\Di on General competente en materia de empleo.

Igualmente | ajo firmante declara conocer que en el caso de falsedad en los datos y/o en la documentacion aportados

u ocultamiel rmacion, de la que pueda deducirse intencion de engafio en beneficio propio o ajeno, podra ser excluida de

este progedi concesion de ayuda o subvencion, podra ser objeto de sancion (que puede incluir la pérdida temporal de la

er ayudas publicas y avales de la Administracion) y, en su caso, los hechos se pondran en conocimiento del
por si pudieran ser constitutivos de un ilicito penal.

i
N\

AUTORIZACIONES

Con la presentacion de esta solicitud, y de acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la Consejeria podra consultar o recabar documentos elaborados por
cualquier otra Administracion salvo que conste en el procedimiento su oposicion expresa.

En particular, se recabaran lo siguientes datos, salvo que marque expresamente:

[0 Me opongo a la consulta de datos de identidad (solo auténomos/as)

[OJ Me opongo a la consulta de datos sobre Seguridad Social incluida vida laboral.
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[J Me opongo a la consulta de datos de estar al corriente de las obligaciones con la Seguridad Social. (Sélo es exigible
en el caso de que la subvencion supere el limite de 18.000€ o 60.000€, conforme a lo dispuesto en el art. 12.1 de
Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

[0 Me opongo a la consulta de datos de estar al corriente de las obligaciones de reintegro de subvenciones. (Sélo es
exigible en el caso de que la subvencién supere el limite de 18.000€ o 60.000€, conforme a lo dispuesto en el art. 12.1
de Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

Autorizacion de datos tributarios:

Autorizo la consulta de la informacion de estar al corriente de las obligaciones tributarias con la AEAT. (Sélo es exigible
[0 en el caso de que la subvencion supere el limite de 18.000€ o 60.000€, conforme a lo dispuesto en el art. 12.1 de
Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

Autorizo la consulta de la informacién de estar al corriente de las obligaciones tributarias con ta de\Comunidades
O de Castilla-La Mancha. (Sélo es exigible en el caso de que la subvencion supere e\ll’ d 0€ o 60.000€,

presentacion y unidad administrativa, y seran consultados por la Consejeria:

o RN
N

conforme a lo dispuesto en el art. 12.1 de Decreto 21/2008, de 5 de febrero).
Asimismo, podra indicar los documentos aportados anteriormente ante cualquier Adminis@sﬁalando la fecha de

2| |
3| |
En caso de no autorizar la comprobacién de los datos, se compromete? mo mentacion pertinente.
"A
DOCUMENTACION

Ademas de la informacion antes descrita, declara aportar los s uieNs'aocumentos digitalizados y presentados junto a

la solicitud como archivos anexos a la misma. (Ademas dé oponerse o no autorizar la comprobacién de datos o

documentos en el apartado de AUTORIZACIONES, deberagres documentacion pertinente).

[0 Escritura publica de constitucién y estatutos, en su cago, igschitos en el registro correspondiente, Numero de Identificacion
Fiscal (NIF) y escritura de apoderamiento de la ueactia en nombre y representacion de la persona juridica.

[0 Contrato en practicas, en el que conste r e una clausula que indique “La presente accién sera objeto de

cofinanciacion mediante el Programa O, i jonal FSE 2014-2020 de Castilla—La Mancha o por el Programa
Operativo de Empleo Juvenil del Fondo %: peo”
It

O Si es autbnomo/a, autorizacion de iéh, en su caso.

[0 Autorizacién de la persona tr: aj 'a, Ppara cuya contratacion se solicita la subvencion, para comprobar sus datos
personales, laborales y acadétnicos (Aqexo Il)

[OJ Otros documentos que s cioganya continuacion:

1° N
2° ®‘
PAGO DE TASAS

\)
Es‘e p Wonlleva una tasa de l:| euros

Podra itar el pago realizado:

Electronicamente, mediante la referencia: |

O Presencialmente, adjuntando copia del modelo 046, cumplimentado por la entidad bancaria.

* La certificacion de estar al corriente de las obligaciones tributarias con la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha conlleva
el pago de la tasa prevista en el articulo 399 y siguientes de la Ley 9/2012, de 29 de noviembre, de Tasas y Precios Publicos de
Castilla-La Mancha y otras medidas tributarias.
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DATOS DE LA ENTIDAD BANCARIA A EFECTOS DEL PAGO DE LA SUBVENCION

%

Nombre de la entidad bancaria ‘ l

Domicilio ‘

IBAN Cadigo entidad Sucursal DC Numero de cuenta

[ s I O

,a‘ ‘de‘ ‘de

En‘

DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS DE EMPLEO DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO DE LA
JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA

Cddigo DIR3: A08013841
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N° Procedimiento Cadigo SIACI
| 030616 | | SKOV |

%

-ANEXO I.C-
LINEA 3. SOLICITUD DE SUBVENCION POR LA FOBMALIZACI()N DE CONTRATOS DE
RELEVO (SUBVENCIONES PARA LA CUALIFICACION Y LA INSERCION DE PERSONAS
DESEMPLEADAS EN EL MERCADO LABORAL)

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE
Cumplimentar solo en caso de auténomo/a:

Auténomo/a [ NIF [ NIE [ Numero de documento: | ’.‘
Nombre: | | 1° Apelido: | | 2° Apeliido: Eié 'a
'

|
|
|
|
|
|
|

Sexo: Hombre [] Mujer []

Cumplimentar todo tipo de entidad a excepcion de autonomos/as: \V‘
Persona juridica O NuUmero de documento: \]
Razén social: | .‘\‘ é‘f%
Cumplimentar todo tipo de solicitante: Ky y

Domicilio: | « \Vv

Provincia: | lcp. [ | r8 .
Teléfono: I:l Teléfono movil: orreo electrénico: |

El correo electrénico designado sera el medio por el que desea recibir el aviso de otificacién, y en su caso, de pago.

Persona o entidad de contacto: |

Z L N4
Teléfono de contacto: | ‘ iD&WQN&M@ recibir llamada: |
2\ \

DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL

NIF O NIE O Wnero de documento: |
Nombre: | ‘1°§k | 2° Apellido: |
jer
N

Sexo: Hombre [ &@

Domicilio: | \N

|

cp: [ | Poblacion: | |
Teléfono mavil: I:l Correo electrénico: |
|

ibir llamada: I

Horario preferen
Si existe re| r% , [as comunicaciones que deriven de este escrito se realizaran con el representante designado por el
interesad

AN

Provincia:

Teléfono:

MEDIO DE NOTIFICACION

El solicitante esta obligado a la comunicacién por medios electrénicos. La notificacion electronica se realizara en la plataforma
https://notifica.jccm.es/notifica. Compruebe que esta usted registrado y que sus datos son correctos.

INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable Direccién General de Programas de Empleo.

Gestionar subvenciones destinadas a fomentar la creacion de empleo por contrataciéon de desempleados en

Finalidad Castilla-La Mancha.
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6.1.e) Mision en interés publico o Ejercicio de poderes publicos del Reglamento General de Proteccion de Datos.
Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Empleo.

Legitimacion Datos de categoria especial: 9.2.b) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de obligaciones en el
ambito del Derecho laboral y de la seguridad y proteccion social del Reglamento General de Proteccion de
Datos.

Destinatarios Existe cesion de datos.

Derechos Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi como otros derechos, tal y

como se explica en la informacion adicional

Informacién adicional Disponible en la direccion electronica: https://rat.castillalamancha.es/info/0243

A\

DATOS DE LA CONTRATACION

1. DATOS DE LA PERSONA CONTRATADA YN\
1. Sexo: O Hombre O Mujer A
2. D.N.L/N.LE.: | | Fecha de nacimiento:
3. Nombre: | | 1° Apellido: | | 2° Apellido:
4. Fecha de inscripcion como demandante de empleo (salvo jévenes inscritos ?Q'Nvenil): |
5. Domicilio (calle y n°): | “ i \v

Localidad: | | Cadigo Postal: \ Provincia: |

Teléfono: | | Teléfono movil: rreo electrénico: |

2. DATOS DEL CONTRATO N D
6. Cddigo de Contrato: I:l % Jornada de trabaj&@%cha inicio: I:l Fecha término: I:l

7. Datos del centro de trabajo: Domicilio (calle y n°): \ N |

Localidad: | '& ostal: I:l Provincia: |

8. Colectivos (puede [J Mujeres pertene nﬂ ctivo de personas protegidas por la Ley Organica 1/2004, de 28 de
marcarse mas de diciembre, de Megi e Reoteccion Integral contra la Violencia de Género.

una opcién): [ Personas e discapacidad igual o superior al 33%.
[J Personas jon de exclusioén social.
9. [ Puesto de trabajo ubicad

geografica de zonas priori
establece el procedimi

nicipto incluido en el Anexo al Decreto 52/2018, de 31 de julio, de delimitacion
e tilla-La Mancha o en el Anexo al Decreto 31/2017, de 25 de abril, por el que se
gBbernanza de la Inversion Territorial Integrada (ITI)

10. [J Contrato suscrito PeLs! inscrita en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil (marcar si es el caso)

hJ
3. DATOSDEL! ONA JUBILADA PARCIALMENTE

12. Sexo: \‘Iombre O Mujer
13. D.N.LA\LRE.: V| | Fecha de nacimiento: ‘

144 N 1° Apeliido: | 2° Apellido: | |

158% uccién de Fecha inicio Fecha fin jubilacion
Jérnada: jubilacion parcial: parcial:

ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA SER ENTIDAD BENEFICIARIA

1. Declaracién responsable de ayudas solicitadas o recibidas de las Administraciones Publicas de concurrencia:

1. O NO se han solicitado a las Administraciones Publicas o entes publicos o privados nacionales, de la Unién Europea
o de organismos internacionales, otras ayudas, subvenciones o ingresos para el mismo fin.
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2. 1 Sl ha solicitado y/o recibido alguna ayuda o ingreso, en cuyo caso debera cumplimentar los siguientes datos:
Fecha de solicitud o Importe de la Estado de la )
» . - Entidad concedente
recepcion ayudalingreso ayudal/ingreso

| | | || | | |
| || | | || |
| || | | || |

3. 1 Las ayudas concedidas, aisladamente o en concurrencia con subvenciones y otras ayudas de oftras
Administraciones Publicas, o de otros entes publicos o privados, nacionales o internacionales, no superan el coste
de la actividad a desarrollar por el beneficiario.

4. En el supuesto de haber recibido durante los ultimos 3 afios subvenciones sujetas al régimen
cumplimentar los siguientes datos:

iSy debera

| Entidad | \ Fecha de concesion |
| || |
| | | | \
| N - |
[ Importe tot |
A X,
2. Declaraciones responsables: \ \

La persona abajo firmante, en su propio nombre o en representacion w que se indica, declara que todos los datos
consignados son veraces, declarando expresamente:

AN
-Que se encuentra al corriente en el cumplimiento de las oblgachtarias y con la Seguridad Social, en su caso en
ntr.

la Mutualidad de Prevision Social correspondiente, asi comg.e e al corriente en el pago de obligaciones por reintegro
de subvenciones publicas.

- Que no se halla incurso en ninguno de los supugs incompatibilidad que contempla la Ley 11/2003, de 25 de
septiembre, del Gobierno y del Consejo Consultiv stilg-La Mancha, o en aquellos regulados en la legislacion electoral
de aplicacion.

- No concurrir ninguna de las circunstancids qu€ detérmina el articulo 13 apartado 2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

- Que cuenta con el plan de prevencig S

Prevencion de Riesgos Laborales,

- Que no ha sido sancionado, ep vi e fesolucion administrativa o sentencia judicial firme, por la comisién de infracciones
graves o muy graves en matéfia de prevencion de riesgos laborales, durante el afio anterior a la fecha de solicitud de la

laborales conforme a la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de

subvencion.

- Que no ha sido objet sangion por resoluciéon administrativa firme o condenada por sentencia judicial firme por llevar a
cabo practicas labo jdetadas discriminatorias por la legislacion vigente, salvo cuando se acredite haber cumplido
con la sancién o sta y haber elaborado un plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar cualquier
tipo de discriminagié boral entre mujeres y hombres, correspondiendo al érgano competente en materia igualdad dar su

idas.

to de sanciones en firme por incumplimiento de condiciones especiales de ejecucion de un contrato
adminisfrativ ntes a la no discriminacién por razén de sexo, constituyendo dicho incumplimiento infraccién grave, salvo
cu actédite haber cumplido con la sancion o la pena impuesta y haber elaborado un plan de igualdad o adoptado
as a evitar cualquier tipo de discriminacién laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al 6érgano
\ en materia de igualdad dar su conformidad a dichas medidas.

- 0 ha realizado extinciones, suspensiones o reducciones de contratos en los supuestos contemplados en el articulo
) del Decreto de Bases Reguladoras

[0 Que son ciertos los datos consignados en la solicitud, comprometiéndose a probar documentalmente los mismos, a
requerimiento de la Direccion General competente en materia de empleo.

Igualmente la persona abajo firmante declara conocer que en el caso de falsedad en los datos y/o en la documentacion aportados
u ocultamiento de informacion, de la que pueda deducirse intencién de engafio en beneficio propio o ajeno, podra ser excluida de
este procedimiento de concesién de ayuda o subvencion, podra ser objeto de sancién (que puede incluir la pérdida temporal de la
posibilidad de obtener ayudas publicas y avales de la Administracion) y, en su caso, los hechos se pondran en conocimiento del
Ministerio Fiscal por si pudieran ser constitutivos de un ilicito penal.
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AUTORIZACIONES

Con la presentacion de esta solicitud, y de acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la Consejeria podra consultar o recabar documentos elaborados por
cualquier otra Administracion salvo que conste en el procedimiento su oposicion expresa.

En particular, se recabaran lo siguientes datos, salvo que marque expresamente:
[0 Me opongo a la consulta de datos de identidad (solo auténomos/as)

[0 Me opongo a la consulta de datos sobre Seguridad Social incluida vida laboral.

[0 Me opongo a la consulta de datos de estar al corriente de las obligaciones con la Seguridad Sdgial. s exigible
en el caso de que la subvencion supere el limite de 18.000€ o 60.000€, conforme a lo di enpel art. 12.1 de
Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

[0 Me opongo a la consulta de datos de estar al corriente de las obligaciones de reintggr ubvenciones. (Sélo es
exigible en el caso de que la subvencién supere el limite de 18.000€ o 60.000€, confol ispuesto en el art. 12.1

de Decreto 21/2008, de 5 de febrero). (

P
Autorizacién de datos tributarios: \wV'
ri

Autorizo la consulta de la informacion de estar al corriente de las obligagi rias con la AEAT. (Sélo es exigible
[0 en el caso de que la subvencion supere el limite de 18.000€ o 60. C me a lo dispuesto en el art. 12.1 de
Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

Autorizo la consulta de la informacion de estar al corriente de 4&@$w@bli nes tributarias con la Junta de Comunidades
O de Castilla-La Mancha. (Sélo es exigible en el caso de :%- ncién supere el limite de 18.000€ o 60.000€,
conforme a lo dispuesto en el art. 12.1 de Decreto 21/2 X g'febrero).
Asimismo, podra indicar los documentos aportados anteriogme

presentacién y unidad administrativa, y seran consultados ;Rla

| AN |

N 9
> | AN |

»

3 | P |

En caso de no autorizar la comprobacion dMos,}e compromete a aportar la documentacién pertinente.
V3
A ,
DOCUMENTACION
Ademas de la informacion an% :ieclara aportar los siguientes documentos digitalizados y presentados junto a
X

(
a cualquier Administracion sefialando la fecha de
ia

la solicitud como archivos a isma. (Ademas, en caso de oponerse o de no autorizar la comprobacion de datos o
ORIZACIONES, debera presentar la documentacion pertinente).

documentos en el apartad
[0 Escritura pablica stifucion y estatutos, en su caso, inscritos en el registro correspondiente, Nimero de Identificacion
Fiscal (NIF) y escl e apoderamiento de la persona que actia en nombre y representacion de la persona juridica.
[0 Contrato de r el que conste expresamente una clausula que indique “La presente accion sera objeto de
iahte el Programa Operativo Regional FSE 2014-2020 de Castilla-La Mancha o por el Programa

cofinanciaci
Operati{fo de o Juvenil del Fondo Social Europeo”
O si x a, autorizacién de representacion, en su caso.
izacion de la persona trabajadora, para cuya contratacion se solicita la subvencion, para comprobar sus datos
ales, laborales y académicos (Anexo 1)

O documentos que se relacionan a continuacion:
10
20
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PAGO DE TASAS

Este procedimiento conlleva una tasa de : euros

Podra acreditar el pago realizado:

[0 Electronicamente, mediante la referencia: |

O Presencialmente, adjuntando copia del modelo 046, cumplimentado por la entidad bancaria.

* La certificacion de estar al corriente de las obligaciones tributarias con la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha conlleva
el pago de la tasa prevista en el articulo 399 y siguientes de la Ley 9/2012, de 29 de noviembre, de Tasas y Preeigs Publicos de

Castilla-La Mancha y otras medidas tributarias.
AJ
N

DATOS DE LA ENTIDAD BANCARIA A EFECTOS DEL PAGO DE LA SUBVENCION
Nombre de la entidad bancaria ‘ N \ I
2 N N\
Domicilio ‘ K&\/ |
NV
IBAN Codigo entidad Sucursal DC . \ \ Numero de cuenta
v
[ [ T T T T T T T T T T TSNSy ]

e [ “ [

DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS DE EMPLEO DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO DE LA
JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA

Codigo DIR3: A08013841
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N° Procedimiento Cadigo SIACI
| 030616 | | SKJ8 |

-ANEXO |.D-

LINEA 4. SOLICITUD DE SUBVENCION POR LA TRANSFORMACION EN CONTRATOS
INDEFINIDOS DE CONTRATOS PARA LA FORMACION Y EL APRENDIZAJE, CONTRATOS EN
PRACTICAS, CONTRATOS DE RELEVO Y LOS CONTRATOS TEMPORALES DE TRABAJADORES
EN PROCESOS DE INSERCION (SUBVENCIONES PARA LA CUALIFICACION Y LA INSERCION DE
PERSONAS DESEMPLEADAS EN EL MERCADO LABORAL)

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

Cumplimentar solo en caso de auténomol/a:
Auténomo/a [ NIF [ NIE [ NUmero de documento:

Nombre: | | 1° Apeliido: | | 2° Apeliido:

Sexo: Hombre [] Mujer [] \\<
AN

Cumplimentar todo tipo de entidad a excepcién de auténomos/as:
Persona juridica O Numero de documento: \ |

Razén social: | l( < ;

Cumplimentar todo tipo de solicitante: A ‘\ -
umpli ip ici v \\
Domicilio: | (\\ |

Correo electrénico: | |

Provincia: | | C.P.

Teléfono: I:l Teléfono movil:

El correo electrénico designado sera el medio por el que desea r&
N
| el |

Teléfono de contacto: | W q M referente para recibir llamada: | |
S )

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE LEGAL

NIF O NIE \‘ Numero de documento:
=
A

Nombre: | ‘wel o: | |2°Ape||ido: |
Sexo: Hombre % et [

Domicilio: | |
C.P. I:l Poblacion: | |

|

|

| aWfso de la notificacién, y en su caso, de pago.

Persona o entidad de contacto:

Provincia:

Teléfono movil: I:l Correo electrénico:

ra recibir lamada: |

Teléfono:

Horario prefefente

Si in entante, las comunicaciones que deriven de este escrito se realizaran con el representante designado
po \e\ o.

MEDIO DE NOTIFICACION

El solicitante esta obligado a la comunicacién por medios electrénicos. La notificacion electrénica se realizara en la plataforma
https://notifica.jccm.es/notifica. Compruebe que esta usted registrado y que sus datos son correctos.

INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable Direccién General de Programas de Empleo.

Gestionar subvenciones destinadas a fomentar la creacion de empleo por contrataciéon de desempleados en

Finalidad Castilla-La Mancha.
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6.1.e) Mision en interés publico o Ejercicio de poderes publicos del Reglamento General de Proteccion de Datos.
Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Empleo.

Legitimacion Datos de categoria especial: 9.2.b) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de obligaciones en el
alsrgtl(aji;c.) del Derecho laboral y de la seguridad y proteccién social del Reglamento General de Proteccién de
Destinatarios Existe cesion de datos.
Derechos Puede ejercer los derephos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi como otros derechos, tal y
como se explica en la informacion adicional
Informacion adicional Disponible en la direccion electrénica: https://rat.castillalamancha.es/info/0243
DATOS DE LA CONTRATACION
1. DATOS DE LA PERSONA CONTRATADA ‘ -
1. Sexo: O Hombre O Muijer \
2. DN.INIE: | | Fecha de nacimiento: ~ |
3. Nombre: | | 1° Apelido: | | 20 Apm\'\ |
4. Domicilio (calle y n°): I “~ Y .\“ ‘
Localidad: | | Cadigo Postal: Ycia: | ‘
Teléfono: | | Teléfono movil: SCor ele€tronico: | ‘
- =
2. DATOS DEL CONTRATO (\“

5. Cddigo de Contrato de origen: | |

7. Datos del centro de trabajo: Domicilio (calle y n°): ‘

o
AJ
Localidad: | L i I%tal: I:l Provincia: | ‘
8. Colectivos (puede  [] Mujeres pertenecientes olégtivo de personas protegidas por la Ley Organica 1/2004, de 28 de
marcarse mas de diciembre, de Medid ion Integral contra la Violencia de Género.
una opcion): [J Personas con un o de)discapacidad igual o superior al 33%.
[ Personas i exclusion social.

9. [ Puesto de trabajo ubicado epprmuni€ipio ihcluido en el Anexo al Decreto 52/2018, de 31 de julio, de delimitacion
{%

6. Codigo del Contrato Indefinido: |

geografica de zonas prioritarj astiMa-La Mancha o en el Anexo al Decreto 31/2017, de 25 de abril, por el que se
establece el procedimient nza de la Inversién Territorial Integrada (ITI)

10. [ Trabajador que h %d contrato ligado a procesos de insercién en empresas de insercién.

11. [J Marcaren el c queMa contratacion constituya la primera por tiempo indefinido que realiza un/a trabajador/a

auténomo/a. \
)
AN

ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA SER ENTIDAD BENEFICIARIA

v A . o - - E— .
1. Dmn responsable de ayudas solicitadas o recibidas de las Administraciones Publicas de concurrencia:

N
1. NO se han solicitado a las Administraciones Publicas o entes publicos o privados nacionales, de la Unién Europea
o de organismos internacionales, otras ayudas, subvenciones o ingresos para el mismo fin.
2. O Sl ha solicitado y/o recibido alguna ayuda o ingreso, en cuyo caso debera cumplimentar los siguientes datos:
Fecha de solicitud o Importe de la Estado de la

Entidad concedente

recepcion ayuda/ingreso ayudalingreso
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3. 4 Las ayudas concedidas, aisladamente o en concurrencia con subvenciones y otras ayudas de ofras

Administraciones Publicas, o de otros entes publicos o privados, nacionales o internacionales, no superan el coste
de la actividad a desarrollar por el beneficiario.

4. En el supuesto de haber recibido durante los ultimos 3 afios subvenciones sujetas al régimen de minimis, debera
cumplimentar los siguientes datos:

Entidad

Fecha de concesion Cuantia

Importe total:

2. Declaraciones responsables:

La persona abajo firmante, en su propio nombre o en representacion de la entidad que se indic8, d&clara Yue todos los datos

consignados son veraces, declarando expresamente:
-Que se encuentra al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y co ad Social, en su caso en
la Mutualidad de Prevision Social correspondiente, asi como encontrarse al corriente epe obligaciones por reintegro

de subvenciones publicas.
- Que no se halla incurso en ninguno de los supuestos de incompatibilidad#quéyco pla la Ley 11/2003, de 25 de

septiembre, del Gobierno y del Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha, o Il gulados en la legislacion electoral
de aplicacion.
- No concurrir ninguna de las circunstancias que determina el artici apartado 2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de

noviembre, General de Subvenciones.

- Que cuenta con el plan de prevencion de riesgos laborales col Q atey 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencion de Riesgos Laborales.

- Que no ha sido sancionado, en virtud de resolucién admi iva g sentencia judicial firme, por la comision de infracciones
graves 0 muy graves en materia de prevencion de rigégo es, durante el afio anterior a la fecha de solicitud de la
subvencién.

- Que no ha sido objeto de sancién por resolucig istrativa firme o condenada por sentencia judicial firme por llevar a
cabo practicas laborales consideradas discri torids por la legislacion vigente, salvo cuando se acredite haber cumplido
con la sancién o la pena impuesta y haber &laborad plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar cualquier
tipo de discriminacion laboral entre mujefes y hoi s, correspondiendo al érgano competente en materia igualdad dar su

administrativo atinentes a la nodis on por razén de sexo, constituyendo dicho incumplimiento infraccion grave, salvo
cuando se acredite haber c li la sancion o la pena impuesta y haber elaborado un plan de igualdad o adoptado
medidas dirigidas a evita ier tipo de discriminacion laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al érgano
competente en materia d&,ig

conformidad a dichas medidas.

- Que no ha sido objeto de sanci por incumplimiento de condiciones especiales de ejecucién de un contrato
c al
oc

- Que no ha realiz
6.3.g) del Decret

[J Que son cie

[ es, suspensiones o reducciones de contratos en los supuestos contemplados en el articulo
Reguladoras.

Igualmente & per: ajo firmante declara conocer que en el caso de falsedad en los datos y/o en la documentacion aportados
u ocultamiégte,de informacion, de la que pueda deducirse intencion de engafio en beneficio propio o ajeno, podra ser excluida de
jmi e concesion de ayuda o subvencién, podra ser objeto de sancién (que puede incluir la pérdida temporal de la

obtener ayudas publicas y avales de la Administracion) y, en su caso, los hechos se pondran en conocimiento del

AUTORIZACIONES

Con la presentacion de esta solicitud, y de acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la Consejeria podra consultar o recabar documentos elaborados por
cualquier otra Administracion salvo que conste en el procedimiento su oposicion expresa.

En particular, se recabaran lo siguientes datos, salvo que marque expresamente:
[J Me opongo a la consulta de datos de identidad (solo auténomos/as)

[0 Me opongo a la consulta de datos sobre Seguridad Social incluida vida laboral.
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[0 Me opongo a la consulta de datos de estar al corriente de las obligaciones con la Seguridad Social. (Sélo es exigible
en el caso de que la subvencion supere el limite de 18.000€ o 60.000€, conforme a lo dispuesto en el art. 12.1 de
Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

[J Me opongo a la consulta de datos de estar al corriente de las obligaciones de reintegro de subvenciones. (Solo es
exigible en el caso de que la subvencién supere el limite de 18.000€ o 60.000€, conforme a lo dispuesto en el art. 12.1
de Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

Autorizacién de datos tributarios:
Autorizo la consulta de la informacion de estar al corriente de las obligaciones tributarias con la AEAT. (Sélo es exigible

[0 en el caso de que la subvencion supere el limite de 18.000€ o 60.000€, conforme a lo dispuesto en el art. 12.1 de
Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

O de Castilla-La Mancha. (Sélo es exigible en el caso de que la subvencion supere el limite d 60.000€,
conforme a lo dispuesto en el art. 12.1 de Decreto 21/2008, de 5 de febrero). \
Asimismo, podra indicar los documentos aportados anteriormente ante cualquier Administré 'é% do la fecha de
presentacion y unidad administrativa, y seran consultados por la Consejeria: &

10| \} |

\ W
L N |
o N 2

3 | N4
En caso de no autorizar la comprobacién de los datos, se compromete a aportar ocC acion pertinente.

. Q\ >
DOCUMENTACION
Ademas de la informacion antes descrita, declara aportar los si @&mentos digitalizados y presentados junto a
la solicitud como archivos anexos a la misma. (Ademas, en caso de rse o de no autorizar la comprobacion de datos o
documentos en el apartado de AUTORIZACIONES, debera prew umentacion pertinente).
in

Autorizo la consulta de la informacién de estar al corriente de las obligaciones tributarias con la J{ omunidades
18

[0 Escritura pablica de constitucién y estatutos, en su cag, i en el registro correspondiente, Nimero de Identificacion
Fiscal (NIF) y escritura de apoderamiento de la persbpa que actia en nombre y representacion de la persona juridica.

[0 Contrato indefinido, en el que conste expre:
cofinanciacion mediante el Programa Opetat
Operativo de Empleo Juvenil del Fondo S

nd clausula que indique “La presente accion sera objeto de
jonal FSE 2014-2020 de Castilla—La Mancha o por el Programa

[J Sies auténomof/a, autorizacién de rep iéndlen su caso.

[0 Autorizacidon de la persona trabaj cuya contratacion se solicita la subvencién, para comprobar sus datos
personales, laborales y académico! exg Il)

[J Otros documentos que se rejdgiopan aontinuacion:

1° (N

B—\
AN\

PAGO DE TASAS
)
Este procedinfiént va una tasa de l:| euros
Podra acl | o realizado:
\

tronicamente, mediante la referencia: |

Presencialmente, adjuntando copia del modelo 046, cumplimentado por la entidad bancaria.

* La certificacion de estar al corriente de las obligaciones tributarias con la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha conlleva
el pago de la tasa prevista en el articulo 399 y siguientes de la Ley 9/2012, de 29 de noviembre, de Tasas y Precios Publicos de
Castilla-La Mancha y otras medidas tributarias.




ANO XL NGm. 150

6 de agosto de 2021

29296

Castilla-La Manchz El FSE invierte en tu futuro

UNION EUROPEA

Fondo Social Europeo
Iniciativa de Empleo Juvenil

DATOS DE LA ENTIDAD BANCARIA A EFECTOS DEL PAGO DE LA SUBVENCION

Nombre de la entidad bancaria ‘

Domicilio ‘

IBAN Codigo entidad Sucursal DC Numero de cuenta
[ [ [ [ ] [ | LT
\ \‘J
En ‘ ,a ‘ ‘ de ‘ ‘ de

Fdo.: \ %

Cddigo DIR3: A08013841

DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS DE EMPLEO DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO DE LA
JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA
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DECLARACION/AUTORIZACION DE LA PERSONA CONTRATADA RELATIVA A LAS SUBVENCIONES
PARA LA CUALIFICACION Y LA INSERCION DE PERSONAS DESEMPLEADAS EN EL MERCADO
LABORAL

DATOS DE LA PERSONA CONTRATADA

Nombre: ‘ ‘ 1¢" Apellido: 2% Apellido: ‘
Sexo: Hombre [ Mujer []

D.N.L: ‘ ‘

Domicilio: ‘ ‘

Provincia: ‘ ‘C.P.: I:l Poblacion: ‘ ‘

INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable Direccion General de Programas de Empleo.

Gestionar subvenciones destinadas a fomentar la creacién de empleo por contratacién de desempleados en

Finalidad Castilla-La Mancha.

6.1.e) Mision en interés publico o Ejercicio de poderes publicos del Reglamento General de Proteccion de
Datos. Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
i Lo de Empleo.

Legitimacion . . . . L . .
Datos de categoria especial: 9.2.b) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de obligaciones en el
ambito del Derecho laboral y de la seguridad y proteccion social del Reglamento General de Proteccion de

Datos.

Destinatarios Existe cesion de datos.

Derechos Puede ejercer los derephos de acceso, rectificacion o supresién de sus datos, asi como otros derechos, tal y
como se explica en la informacion adicional

Informacion adicional Disponible en la direccion electrénica: https://rat.castillalamancha.es/info/0243

DECLARACIONES RESPONSABLES

D Ser conocedora de que el contrato celebrado esta siendo objeto de cofinanciacion por el Fondo Social Europeo y la Iniciativa de
Empleo Juvenil, en aplicacion del Programa Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020 (en el caso de transformacién en contratos
indefinidos no es necesario cumplimentar este punto)

INDICADORES DE EJECUCION SOBRE PARTICIPANTES (Fondo Social Europeo)

1.1. Situacioén en el mercado laboral

[J Persona desempleada Fecha inscripcion demandante de empleo I:I

[ Persona inactiva Inactivo/a no integrado en los sistemas de educacion o formacion O

1.2. Nivel de estudios (Indicar mayor nivel de estudios alcanzado. Marcar solo una casilla)

[] Persona sin estudios
[J Ensefianza primaria (1° ciclo de la educacion basica): 1°, 2°, 3°, 4°, 5° y 6° de Primaria
[J 1°y 2° ciclo de ESO (1°, 2°, 3° y 4° ESO)




ANO XL Num. 150 6 de agosto de 2021 29298

om UNION EUROPEA . *

* *
Fondo Social Europeo * *
Iniciativa de Empleo Juvenil * *

Castilla-La Mancha El FSE invierte en tu futuro

[ Graduado escolar

[ BUP/COU

[ FP Basica (1° Y 2°)

[ Ciclo formativo Grado Medio / Técnico

[ Bachillerato

[J Programa de Cualificacion Profesional Inicial

[J Técnico Auxiliar / FP |

[ Ensefianza postsecundaria no terciaria

[J Técnico Especialista / FP 11

[ Ciclo Formativo Grado Superior / Técnico Superior
[ Titulacién Universitaria MEDIA / Diplomatura

[ Titulacién Universitaria SUPERIOR / Licenciatura / Arquitectura / Ingenieria / Grado
[] Master o equivalente

[] Estudios de doctorado o equivalente

1.3. Situacion vulnerable (El participante no esta obligado a dar la siguiente informacion personal de caracter sentible,
salvo que la participacion en la accion requiera encontrarse en alguna de las siguientes situaciones. La persona
puede acumular varias situaciones. En su caso, marcar una o varias opciones. La no contestacién equivale a que
no cumple o no contesta)

[ Participante con discapacidad

[ Participante Nacional de terceros paises

[ Participante de origen extranjero

[ Participante perteneciente a minorias (incluidas las comunidades marginadas como, como la romani)

[ Persona sin hogar o afectadas por la exclusion en cuanto a vivienda.

[J Otras situaciones vulnerables

Victimas de violencia de género, personas receptoras de rentas minimas o salarios sociales; solicitantes de asilo; personas
victimas de discriminacién por origen racial o étnico, orientacion sexual e identidad de género; personas con problemas de
adiccion y personas reclusas y ex reclusas, etc.

El Fondo Social Europeo tiene por objeto el refuerzo de la cohesidon econdmica, social y territorial a través de la mejora de las
oportunidades de empleo, la promocién de la inclusién social y la lucha contra la pobreza, la promocién de la educacion, la adquisicion
de capacidades y el aprendizaje permanente, y la puesta en marcha de politicas de inclusién activas, sostenibles y exhaustivas.

AUTORIZACIONES

Con la presentacion de esta solicitud, y de acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, la Consejeria podra consultar o recabar documentos elaborados por cualquier otra
Administracién salvo que conste en el procedimiento su oposicién expresa.
En particular, se recabaran lo siguientes datos, salvo que marque expresamente:

[J Me opongo a la consulta de acreditativos de identidad.

[J Me opongo a la consulta de datos laborales (Vida laboral)

[ Me opongo a la consulta de datos académicos

[J Me opongo a la consulta de datos de discapacidad, cuando haya sido declarada por el érgano competente de la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.

En caso de no autorizar la comprobacion de los datos, se compromete a aportar la documentacion pertinente.

La presente autorizacién se otorga exclusivamente a los efectos de comprobar los requisitos establecidos en el Decreto, para obtener,
percibir y mantener la subvencion solicitada por su contratacién. Todo ello de conformidad con lo dispuesto por la normativa vigente en
materia de proteccién de datos de caracter personal.
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DOCUMENTACION

Deberan aportar la siguiente documentacion:

D Certificado en el que conste la fecha de inscripcion en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil (solo para las lineas 1, 2y 3)

En el caso de que la persona contratada pertenezca a alguno de los colectivos contemplados en el articulo 10 del Decreto regulador,
debera presentar la siguiente documentacion:

D Mujeres que tengan la condicién de victima de violencia de género: La establecida en el articulo 3.b), sequndo parrafo, del Decreto.

D Personas con un grado de discapacidad igual o superior al 33%: Resolucién de los érganos administrativos que tengan atribuida la
competencia para la valoracion y calificacion del grado de discapacidad (solo para los casos en los que la discapacidad sea declarada
por una Administracion diferente, o cuando se haya opuesto a su consulta por la Administracién)

D Personas en situacion de exclusion social: Informe de los Servicios Sociales competentes.

al e | e ]

En‘

Fdo.: El/La trabajador/a

[ ] DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA,
EMPRESAS Y EMPLEO DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA. Cddigo DIR3: A08027235

D DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS DE EMPLEO DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO
DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA. Cddigo DIR3: A08013841




ANO XL Num. 150 6 de agosto de 2021 29300

s -
oem UNION EUROPEA[ -,
* *
m Fondo Social Europeo * *
Iniciativa de Empleo Juvenil ** *ﬁ
Castilla-La Mancha E! FSE invierte en tu futuro *

Codigo SIACI Genérico
| SK7E | K /

-ANEXO lllI-
APORTACION DE DOCUMENTACION AL PROCEDIMIENTO 030616, JUSTIFICATIVA DE LAS
SUBVENCIONES PARA LA CUALIFICACION Y LA INSERCION DE PERSONAS DESEMPLEADAS EN EL
MERCADO LABORAL

r
LINEAS DE AYUDA (marcar la que proceda)
O LINEA 1. FORMALIZACION DE CONTRATO PARA LA FORMACION Y EL APRENDIZAJE (TRAMI ‘
[0 LINEA 2. FORMALIZACION DE CONTRATO EN PRACTICAS (TRAMITE SKJ7) \
[0 LINEA 3. FORMALIZACION DE CONTRATOS DE RELEVO (TRAMITE SKOV)
LINEA 4. TRANSFORMACION EN CONTRATOS INDEFINIDOS DE LOS CONTRATOS RMACION Y EL
[0 APRENDIZAJE, LOS CONTRATOS EN PRACTICAS, LOS CONTRATOS DE RELEYO CONTRATOS DE

RAMITE SKJ8)
¥

TRABAJADORES/AS EN PROCESOS DE INSERCION EN EMPRESAS DE INSER\O

DATOS DEL SOLICITANTE DE LA SUBVENCION

~~

Tipo de documento:  NIF [] NIE OO Numero de docum‘ % |
)
Nombre: | | 1° Apeliido: ° Apelido: | |

Cumplimentar todo tipo de entidad a excepcion de auténomol/a:

Y
NIF: | | R V\\J
Razén social: | \\ |
N

Cumplimentar solo en caso de autonomol/a:

Cumplimentar todo tipo de solicitante:

Teléfono I:l Teléfono movil Correo electrénico ‘ ‘

El correo electrénico designado sera el mediom e a recibir el aviso de notificacion, y en su caso, de pago.

PASN

DATOS DEL REPRESENTANTE

N ™
Nombre: & 1° Apellido: ‘ ‘ 2° Apellido: ‘
Sexo: Hombre []J h O
N.LLF./N.LE.:

Teléfono

Teléfono movil I:l Correo electrénico ‘ ‘

INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

Direccion General de Programas de Empleo.

Gestionar subvenciones destinadas a fomentar la creaciéon de empleo por contrataciéon de desempleados en
Castilla-La Mancha.

6.1.e) Mision en interés publico o Ejercicio de poderes publicos del Reglamento General de Proteccion de Datos.
Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Empleo.

Legitimacion Datos de categoria especial: 9.2.b) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de obligaciones en el
ambito del Derecho laboral y de la seguridad y proteccion social del Reglamento General de Proteccion de
Datos.

Destinatarios Existe cesiéon de datos.
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Derechos Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi como otros derechos, tal y
como se explica en la informacion adicional
Informacién adicional Disponible en la direccion electrénica: https://rat.castillalamancha.es/info/0243

DOCUMENTACION:

La entidad beneficiaria en el plazo de 60 dias naturales desde la fecha de finalizacion del contrato objeto de la subvegci era
aportar la siguiente documentacion (en el caso de las transformaciones previstas en la linea 4, esta documentacion debera ier preséntada

en el plazo de 60 dias naturales, desde que finalice el primer afio de mantenimiento del puesto de trabajo):

ble'®p el libro diario,
iva a la fecha del
ajas de la persona

[ Justificacion del ingreso de la subvencion en una contabilidad separada, a través del correspondiente registro
o en el libro de ingresos y gastos en su caso, segun el régimen fiscal en alta de dicha entidad, junto con infor i6
asiento contable, importe percibido, cuenta contable y niumero de asiento. En el supuesto de que se hayagapro

contratada, debera aportarse los documentos acreditativos de las mismas (TCs).

inen el rendimiento neto de
e registro de ingresos segun
edio admitido en derecho, que

No obstante, tratdndose de empresarios persona fisica o entes en régimen de atribucion de rent
su actividad mediante el método de estimacion objetiva (médulos) y que no estén obligados
la legislacion fiscal vigente, deberan acreditar tal circunstancia con una certificacién o peftgual
acredite su inclusion en el régimen de estimacién objetiva en el momento de percibir la subvencign.

[ Informe de vida laboral emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Socia‘ que se haya producido oposicién expresa
a la consulta de dicha documentacion por parte de la Administracion. \

A O —

En

XN

D DI W)NERAL DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA,
I‘MP PLEO DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA. Cédigo DIR3: A08027235

D DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS DE EMPLEO DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO DE
LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA. Cdédigo DIR3: A08013841
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APORTACION DE DOCUMENTACION AL PROCEDIMIENTO 030616, POR SUCESION EMPRESARIAL DE
LAS SUBVENCIONES PARA LA CUALIFICACION Y LA INSERCION DE PERSONAS DESEMPLEADAS EN
EL MERCADO LABORAL

LINEAS DE AYUDA
LINEA 1. FORMALIZACION DE CONTRATO PARA LA FORMACION Y EL APRENDIZAJE (TRAMITE SKY6)

LINEA 2.FORMALIZACION DE CONTRATO EN PRACTICAS TRAMITE SKJ7)

LINEA 3. FORMALIZACION DE CONTRATOS DE RELEVO (TRAMITE SKOV)

LINEA 4. TRANSFORMACION EN CONTRATOS INDEFINIDOS DE LOS CONTRATOS/PARA LA FORMACION Y EL
APRENDIZAJE, LOS CONTRATOS EN PRACTICAS, LOS CONTRATOS DE, RELEVQ ¥ LOS CONTRATOS DE
TRABAJADORES/AS EN PROCESOS DE INSERCION EN EMPRESAS DE INSERCIQN (TRAMITE SKJ8)

o Ooogao

DATOS DE LA ENTIDAD CESIONARIA

Cumplimentar solo en caso de autonomol/a:

Tipo de documento:  NIF [] NIE O Numero de doeumento: | |

Nombre: 1° Apellido: 2° Apellido:
| | | | |

Cumplimentar todo tipo de entidad a excepcion de autéonomola:

NIF: | |

Razon social: | I

Cumplimentar todo tipo de solicitante:

Teléfono I:l Teléfono mowil I:l Correo electrénico ‘ ‘

DATOS DEL REPRESENTANTE
Nombre: [ ] avelido: | | 2° Apelido: | |
Sexo: Hombre [] Mujer, []
N.LF/N.LE: | |

Teléfono I:I Teléfono movil I:I Correo electronico | |

Si existe representantej\las cemunicaciones que deriven de este escrito se realizaran con el representante designado por el
interesado.

DATOS DEL SOLICITANTE DE LA SUBVENCION (CEDENTE)

Cumpliméntar solo'en caso de autonomol/a:

Tipo dexdocumento:  NIF [] NIE [ Numero de documento: | |

Nembre; | | 1° Apeliido: | | 20 Apellido: | |

Cumplimentar todo tipo de entidad a excepcion de auténomol/a:

NIF: | |

Razén social: | |

Cumplimentar todo tipo de solicitante:

Teléfono I:l Teléfono movil I:l Correo electrénico ‘
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INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable Direccion General de Programas de Empleo.

- Gestionar subvenciones destinadas a fomentar la creaciéon de empleo por contrataciéon de desempleados en
Finalidad N
Castilla-La Mancha.

6.1.e) Mision en interés publico o Ejercicio de poderes publicos del Reglamento General de Proteccion de Datos.
Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la L. e Empleo.

Legitimacion Datos de categoria especial: 9.2.b) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de a en el
ambito del Derecho laboral y de la seguridad y proteccion social del Reglamento General
Datos.

Destinatarios Existe cesion de datos. ‘

Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, a

Derechos . f " L
como se explica en la informacion adicional

Informacién adicional Disponible en la direccion electrénica: https://rat.castillalamancha.es/i

1. La empresa cesionaria DECLARA RESPONSABLEMENTE que es conoced e vencion obtenida o, en su caso,
solicitada por el cedente, y acepta sucederle en su posicion juridica respecto de la @onsejetia de Economia, Empresas y Empleo,
comprometiéndose al mantenimiento de los contratos objeto de la ayudalpor i o restante para cumplir lo exigido en el

Decreto que regula dichas ayudas.

2 AUTORIZACION \

Conforme al articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubreyde"Rrocedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, la Consejeria podra consultar o recabar docum b os por cualquier otra Administracion salvo que conste en
el procedimiento su oposicién expresa.

En particular, se recabaran lo siguientes datos, s; % ue expresamente:

D Me opongo a la consulta de datos de id .

D Me opongo a la consulta de datosysob eguridad Social incluida vida laboral.
Asimismo, podra indicar los %?aportados anteriormente ante cualquier Administraciéon sefialando la fecha de

presentacién y unidad adminis\ an consultados por la Consejeria:

tiv
10 | §\ |
N
2 |
N
N |
X
En caso \i@zar la comprobacién de los datos, se compromete a aportar la documentacion pertinente.
\
3.

mentacién que se aporta:

D Documento acreditativo del negocio juridico por el que la empresa cesionaria adquiere la titularidad de la cedente (contrato
de compraventa, cesion de negocio, fusién, absorcidn, adquisicién de participaciones sociales u otros)
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+
om UNION EUROPEA .o
* *
Fondo Social Europeo * *
Iniciativa de Empleo Juvenil ** **
Castilla-La Mancha El FSE invierte en tu futuro *

Codigo SIACI Genérico
| SK7E |

|:| Escritura publica de constitucién y estatutos, en su caso, inscritos en el registro correspondiente, codigo de identificacion
fiscal CIF y escritura de apoderamiento de la persona que actia en nombre y representacion de la persona juridica.

D Cambio de cuenta de cotizaciéon de la persona contratada realizado ante la Tesoreria General de la Seguridad Social, que
debera producirse sin solucion de continuidad respecto al a baja en la empresa cedente.

|:| Si es persona fisica, documentacién acreditativa del poder de su representante, en su caso.

€n | ol e | e

[] bR GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA,
EMP, LEO DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA. Cddigo DIR3: A08027235

D DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS DE EMPLEO DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO
DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA. Cdédigo DIR3: A08013841




